COMPARTIMENTUL JURIDIC ACTIVITATE ECONOMICA

Atributiile principale ale compartimentului:

1. Acordd consultantd juridicaA in domeniul economic, bugetar, registrul agricol, autoritate
tutelara;

2. Verifica si intocmeste diverse documente ce necesitd semndtura consilierului juridic in cadrul
directiei;

3. Solutioneaza adresele care 1i sunt repartizate de catre directorul executiv, In termenele
stabilite prin rezolutie;

4. Se ocupa de gestionarea dosarelor juridice, respectiv tine evidenta situatiilor litigioase
pe fiecare fazd procesualad;

5. Participa la licitatiile organizate, in cazul in care este solicitat, conform dispozitiei
Primarului;

6. Elaboreazd contractele/acordurile de esalonare la plata a sumelor executate;

7. Asigura, la cerere, legatura si buna colaborare intre apdratorii alesi care reprezinta
institutia in fata instantelor judecatoresti si directia careia ii acorda consultantd juridica,
conform contractului de colaborare;

8. Asigurd prelucrarea, analizarea in cadrul directiei a unor acte normative, documentare
juridica, articole, alte lucrari;

9. Vizeaza corespondenta externd a directiei;

10. Asigura transparenta si comunicarea catre autoritagile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor, in conditiile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, cu sprijinul functionarilor
publici carora le-a fost delegatd aceastd atributie, urmandu-se ”Procedura gestiondrii si
comunicarii informatiilor de interes public” prevazuta la Capitolul 3 - Reguli si proceduri de lucru
generale pct. 3.1. ;

11. Avizeaza si contrasemneaza documentele cu caracter juridic ale directiei;

12. Redacteaza proiecte de contracte si le contrasemneaza in cazul incheierii acestora;

13. Verifica legalitatea actelor cu caracter juridic si administrativ spre avizare si raspunde de
legalitatea acestora;

14. Redacteazd cererile de chemare in judecatd, de exercitare a cdilor de atac, elaboreaza
intdmpinari, obiectiuni sau concluzii scrise care, cu aprobarea conducerii, vor fi transmise la
instanta in termen;

15. Asigura consultanta i informare permanenta a personalului din directie;

16. Raspunde de transmiterea in termen, intr-o forma corecta si completd a informatiilor si
documentelor transmise de seful ierarhic superior;

17. Se informeazad permanent cu privire la modificarile legislative si informeaza structura interesata;
18. In conditiile in care actul juridic supus avizarii pentru legalitate nu este conform legii, rispunde
de formularea unui raport de neavizare in care va indica neconcordanta acestuia cu normele legale,
in vederea refacerii actului;

19. Raspunde de pastrarea confidentialitatii informatiilor la care are acces;

20. Respectd procedurile de lucru elaborate prin procedura de control intern;

21. In functie de complexitatea dosarelor, intocmeste referat pentru angajare aparitor pe care il
inainteaza conducerii pentru aprobare;

22. Intocmeste referate de specialitate necesare dezbaterii in comisiile de specialitate a
proiectelor de hotarare specifice competentelor directiei si dispozitiile specifice activitatii
directiei, in vederea semnarii acestora de catre Primar;

23. Indeplineste si alte atributii stabilite prin dispozitii ale Primarului sau primite de la
sefii ierarhici, legi, H.C.L -uri, cu respectarea prevederilor Regulamentului Intern si a
termenelor stabilite prin rezolutie.



COMPARTIMENTUL SITUATII DE URGENTA, PROTECTIE CIVILA SI S.S.M.
Atributiile principale ale compartimentului:

Activitatea de Protectie civila:

1. Aplicarea legislatiei din domeniul protectiei civile la nivelul municipiului Mangalia si implicit la
nivelul aparatului de specialitate al primarului;

2. Intocmirea planurilor de analizi si de acoperire a tipurilor de riscuri in teritoriul de competenta
sau in domeniul de activitate, identificarea si gestionarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre
naturale si tehnologice de pe teritoriul municipiului;

3. Culegerea, prelucrarea, stocarea, studierea si analizarea datelor si informatiilor referitoare la
protectia civila;

4. Planificarea si organizarea activitatilor de pregatire a populatiei si a salariatilor privind protectia
civila;

5. Organizarea cooperarii si a colaborarii privind protectia civila;

6. Organizarea evacuarii in caz de urgenta civila;

7. Informarea si pregatirea preventivd a populatiei cu privire la pericolele la care este expusa,
masurile de autoprotectie ce trebuie indeplinite, mijloacele de protectie puse la dispozitie, obligatiile
ce 11 revin §i modul de actiune pe timpul situatiei de urgenta;

8. Organizarea §i asigurarea starii de operativitate si a capacitatii de interventie optime a serviciilor
pentru situatii de urgenta si a celorlalteorganisme specializate cu atributii in domeniu;

9. Instiintarea autoritatilor publice si alarmarea populatiei municipiului Mangalia, in situatii ce tin
de protectia civila;

10. protectia populatiei, a bunurilor materiale, a valorilor culturale si arhivistice, precum si a
mediului impotriva efectelor dezastrelor;

11. Organizarea §i executarea interventiei operative pentru reducerea pierderilor de vieti omenesti,
limitarea si inlaturarea efectelor calamitagilor naturale si a celorlalte situatii de protectie civila;

12. Mentinerea in stare de functionare a sistemului de alarmare a populatiei din municipiul
Mangalia;

13.Mentinerea in stare de operativitate a adaposturilor publice de protectie civild din municipiu;

14. Asigura convocarea membrilor Comitetului pentru situatii de urgenta al municipiului Mangalia
si Centrului operativ pentru situatii de urgenta.;

15. Asigura permanent coordonarea planificarii si a realizarii activitatilor si masurilor de protectie;
16. Asigura redactarea deciziilor adoptate de cétre Celula de Urgentd, precum si a dispozitiilor de
punere in aplicare a acestora, pe care le prezinta spre aprobare;

17. Asigurd multiplicarea documentelor emise de catre Celula de Urgenta si difuzarea lor
autoritatilor interesate;

18. intocmeste referate privind achizitii de materiale si servicii pe linie de protectie civild, semneaza
procesele-verbale de receptie, situatii de lucrari si de platd, pentru materialele achizitionate sau
serviciile prestate, ca responsabil de contract, urmareste respectarea cantitatilor de lucrari/servicii,
calitatea lucrarilor executate si serviciilor prestate fiind In sarcina exclusivd a executantilor/
prestatorilor de lucrari/servicii;

19. Indeplineste orice alte atributiuni, pe linia de protectie civild, conform normelor legale in
vigoare;

20.Raspunde de transmiterea in termen, intr-o forma corecta si completd a informatiilor si
documentelor transmise de seful ierarhic superior;

21. Asigura transparenta si comunicarea catre autoritafile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor, in conditiile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, cu sprijinul functionarilor
publici carora le-a fost delegata aceasta atributie;

22. Solutioneaza toate cererile si petitiile aflate In competenta compartimentului si



raspunde in termen petitionarilor;
23. Indeplineste si alte atribufii stabilite prin dispozitii ale Primarului si H.C.L..

Activitatea de Situatii de urgenta:

24. Aplicarea si verificarea respectarii prevederilor legislatiei din domeniul apardrii impotriva
incendiilor (AIl) la nivelul structurilor din cadrul institutiei;

25. Stabilirea prin dispozifii scrise a responsabilitatilor si modul de organizare pentru apararea
impotriva incendiilor in institutie, actualizarea acestora si aducerea la cunostinfa angajatilor
institutiei;

26. Asigurarea identificarii si evaluarii riscurilor de incendiu din institutie si asigurarea corelarii
madsurilor Impotriva incediilor cu natura si nivelul riscurilor;

27. Elaborarea instructiunilor de aparare impotriva incendiilor si stabilirea atributiilor ce revin
salariatilor la locurile de munca;

28. Verificarea cunoasterii si respectarii de catre salariati a instructiunilor necesare privind masurile
de aparare impotriva incendiilor i verificarea respectdrii acestor mdsuri semnalate corespunzator
prin indicatoare de avertizare, de catre persoanele din exterior care au acces in institutie;

29. Raspunde de mentinerea permanentd in stare operativa a organizarii activitatii de prevenire si
stingere a incendiilor pe locurile de munca si de calitatea instruirii personalului;

30. Verifica pe timpul lucrului, respectarea la locurile de munca, a normelor, masurilor si sarcinilor
de prevenire si stingere a incendiilor si ia masuri pentru nlaturarea imediata a cauzelor de incendiu
si a altor neajunsuri, informand, dupa caz, seful ierarhic despre aceasta;

31. Interzice folosirea focului deschis, fumatul sau executarea unor operatiuni si lucrari periculoase,
daca nu se respecta in totalitate prevederile normelor de prevenire si stingere a incendiilor sau
masurilor stabilite in acest scop;

32. Asigura mentinerea permanenta in stare de utilizare a cdilor de evacuare si de acces in caz de
incendiu §i interzic folosirea in alte scopuri a mijloacelor de protectie impotriva incendiilor si
verificd, la terminarea programului de lucru, dacd s-au luat toate masurile de prevenire si stingere a
incendiilor specifice locului de munca;

33. Asigura organizarea activitatii pe locul de munca, anuntarea incendiilor, alarmarea personalului
si conducerea operatiunilor de lucru si stingere, precum si de evacuare a persoanelor si bunurilor;
34. Verifica starea de functionare si de valabilitate a stingdtoarelor din spatiile de birouri, depozite,
etc., precum si valabilitatea truselor de prim ajutor;

35. Intocmeste referate privind achizitii de materiale si servicii pe linie de situatii de urgent,
semneaza procesele-verbale de receptie, situatii de lucrari si de plata, pentru materialele
achzitionate sau serviciile prestate, ca responsabil de contract, urmareste respectarea cantitatilor de
lucrari/servicii, calitatea lucrarilor executate si serviciilor prestate fiind in sarcina exclusiva a
executantilor/ prestatorilor de lucrari/servicii;

36. Indeplineste si alte atributiuni, conform reglementirilor interne, pe linia situatiilor de urgenta;
37 Raspunde de transmiterea in termen, intr-o forma corecta si completa a informatiilor si
documentelor transmise de seful ierarhic superior;

38. Asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor, in conditiile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, cu sprijinul functionarilor
publici carora le-a fost delegata aceasta atributie;

39. Solutioneaza toate cererile si petitiille aflate in competenta compartimentului si
raspunde in termen petifionarilor;

40. Indeplineste si alte atributii stabilite prin dispozitii ale Primarului si H.C.L

Activitatea de Securitate si Sanatate in Munca - S.S.M.:

41. Aplicarea si verificarea respectarii prevederilor legislatiei din domeniul securitatii §i sdnatatii in
munca, la nivelul structurilor din institutie;

42. Identificarea pericolelor si evaluarea riscurilor pentru fiecare componentd a sistemului de



munca, respectiv executant, sarcind de munca, mijloace de munca/ echipamente de munca si mediul
de munca pe locuri de muncd/posturi de lucru;

43. Elaborarea, indeplinirea, monitorizarea si actualizarea planului de prevenire §i protectie;

44 Elaborarea de instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementarilor de
securitate si sdnatate in muncd, tindnd seama de particularitatile activitatilor si ale unitatii/
intreprinderii, precum si ale locurilor de muncad/posturilor de lucru, si difuzarea acestora in
intreprindere §i/sau unitate numai dupd ce au fost aprobate de catre primar;

45. Propunerea atributiilor si raspunderilor in domeniul securitatii si sanatatii In munca, ce revin
lucratorilor, corespunzator functiilor exercitate, care se consemneaza in fisa postului, cu aprobarea
primarului;

46. Verificarea insusirii si aplicarii de catre toti lucrdtorii a masurilor prevazute in planul de
prevenire §i protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributiilor si responsabilitatilor ce le
revin Tn domeniul securitdtii i sdnatatii Tn munca stabilite prin fisa postului;

47. Intocmirea unui necesar de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

48. Elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea, in scris, a periodicitatii instruirii
adecvate pentru fiecare loc de muncd in instructiunile proprii, asigurarea informarii §i instruirii
lucratorilor 1n domeniul securitatii si sanatatii in munca si verificarea insusirii si aplicarii de catre
lucratori a informatiilor primite;

49. Elaborarea programului de instruire/testare la nivelul institugiei;

50. Asigurarea intocmirii planului de actiune in caz de pericol grav si iminent, si asigurarea ca toti
lucratorii sa fie instruifi pentru aplicarea lui;

51. Tine evidenta zonelor cu risc ridicat de accidente;

52. Stabilirea zonelor care necesitd semnalizare de securitate §i sdndtate Tn munca, stabilirea tipului
de semnalizare necesar i amplasarea conform H.G. nr.971/2006 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munca;

53. Evidenta posturilor de lucru care necesitd examene medicale suplimentare;

54. Evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de medicina muncii, necesita
testarea aptitudinilor si/sau control psihologic periodic;

55. Participarea la cercetarea evenimentelor, conform competentelor prevazute de legislatia
specifica;

56. Elaborarea rapoartelor privind accidentele de munca suferite de angajatii institutiei;

57. Urmarirea realizarii masurilor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor de
control si al cercetarii evenimentelor;

58. Urmarirea actualizarii planului de avertizare, a planului de protectie si a planului de evacuare
59. Verificarea valabilitatii truselor de prim ajutor pozifionate in spatiile destinate birourilor si
completarea cu materiale a acestora;

60. Alte activitati necesare/specifice asigurarii securitatii si sanatatii lucratorilor la locul de munca;
61. Efectuarea controalelor interne la locurile de munca, cu informarea, in scris, a primarului asupra
deficientelor constatate si asupra masurilor propuse pentru remedierea acestora;

62. Intocmeste referate privind achizitii de materiale si servicii pe linie de S.S.M., semneazi
procesele-verbale de receptie, situatii de lucrari si de plata, pentru materialele achizisionate sau
serviciile prestate, ca responsabil de contract, urmareste respectarea cantitatilor de lucrari/servicii,
calitatea lucrarilor executate si serviciilor prestate fiind in sarcina exclusiva a executangilor /
prestatorilor de lucrari / servicii;

63.Asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor, In conditiile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile

de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, cu sprijinul functionarilor
publici carora le-a fost delegata aceasta atributie;

64.Gestioneazd documentele din activitatea proprie i asigurd pastrarea si  arhivarea
corespunzatoare;

65. Solutioneaza toate cererile si petifiile aflate in competenta biroului-compartimentului



si raspunde in termen petitionarilor;
66. Indeplineste si alte atributii stabilite prin dispozitii ale Primarului s1 H.C.L.

COMPARTIMENTUL ACTIVITATE COMERCIALA

a) constatd contraventii si aplicd sanctiuni contraventionale pentru incdlcarea regulilor de
comert stabilite prin lege, in limita competentelor specifice autoritatilor administratiei publice
locale;

b) urmaresc dezvoltarea ordonata a comertului si desfasurarea activitatilor comerciale in
locuri autorizate de primar in vederea elimindrii oricdrei forme privind comertul ambulant
neautorizat;

c) controleazd respectarea normelor legale privind comercializarea produselor
agroalimentare si industriale in piete, in targuri si in oboare;

d) colaboreaza cu organele de control sanitare, sanitar-veterinare si de protectie a
consumatorilor, in exercitarea atributiilor de serviciu;

e) controleaza modul de respectare a obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire
la afisarea preturilor;

f) verifica daca in incinta unitatilor de invatamant, a caminelor si a locurilor de cazare
pentru elevi si studenti, precum si pe aleile de acces in aceste institutii se comercializeaza sau se
expun spre vanzare bauturi alcoolice, tutun;

g) verificd modul de respectare a normelor legale privind amplasarea materialelor
publicitare la tutun si bauturi alcoolice;

h) verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor,
legate de problemele specifice compartimentului.

COMPARTIMENTUL ORDINEA SI LINISTEA PUBLICA

a) actioneazd in zona de competenta stabilita prin planul de ordine si sigurantd publica al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale,
precum si pentru mentinerea ordinii si linistii publice sau curateniei localitatii;

b) intervin la solicitdrile dispeceratului la evenimentele semnalate prin Serviciul de urgenta
112, pe principiul "cel mai apropiat politist de locul evenimentului intervine", in functie de
specificul atributiilor de serviciu stabilite prin lege si in limita competentei teritoriale;

¢) actioneaza in conditiile art.6(k) din Legea 155/2010 (adicd atunci cand participd, alaturi
de Politia Romana, Jandarmeria Romana si celelalte forte ce compun sistemul integrat de ordine si
siguranta publicd, pentru prevenirea si combaterea infractionalitdtii stradale), pentru depistarea
persoanelor si a bunurilor urmarite in temeiul legii;

d) participd la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;

e) In cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau masuri
pentru conservarea locului faptei, identificA martorii oculari, sesizeaza imediat organele
competente si predau faptuitorul structurii Politiei Romane competente teritorial, pe baza de
proces-verbal, in vederea continuarii cercetarilor;

f) conduc la sediul politiei locale/structurii Politiei Romane competente persoanele suspecte
a cdror identitate nu a putut fi stabilita, in vederea ludrii masurilor ce se impun;

g) verifica si solutioneaza sesizdrile si reclamatiile primite din partea cetatenilor
unitatilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale, legate de problemele specifice
compartimentului.

h) indeplinesc orice alte atributii stabilite prin lege.



i) executd in conditiile legii mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala si
instantele de judecata:

j) asigurd masuri de protectie a executorilor judecatoresti, cu ocazia executdrilor silite:

k) impreunad cu autoritatile competente participa la activitati de salvare si evacuare
a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati si catastrofe naturale.

BIROUL ADMINISTRARE PORT TURISTIC, DRUMURI SI PARCARI

Compartimentul Port Turistic

Atributiile principale ale compartimentului:

1. Supravegheaza functionalitatea, exploatarea, repararea, intretinerea $i mentinerea
caracteristicilor tehnice minime ale infrastructurii de transport;

2. Actioneazd in calitate de agent/reprezentant al Primariei Municipiului Mangalia in ce
priveste respectareca reglementdrilor si normelor legislative si ale Regulamentului de
functionare, si implicit a termenelor si conditiilor din contractele de prestari servicii;

3. Urmareste sau asigura furnizarea permanenta a serviciilor de sigurantd si securitate, in
conditiile prevazute de legislatia in vigoare;

4. Inspecteaza valvulele si rezervoarele colectoare si procedeaza la sigilarea valvulelor de
fund la intrarea vaselor in zonele de stationare;

5. Inspecteaza periodic valvulele sigilate, dar nu la mai pufin de 3 luni distanta;

6. Asigura preluarea gunoiului si a resturilor menajere provenite de la nave;

7. Are obligatia de a aduce la cunostintd beneficiarului situatiile in care, din cauza
executdrii unor lucrdri de dezvoltare sau intretinere, se va intrerupe furnizarea apei si a
curentului electric;

8. In caz de accident sau coliziune, anuntid Politia, Salvarea si autorititile de coasta
(Capitania Mangalia), participa la procedura de investigatie si intocmeste un dosar;

9. In cazul desfasurarii unor activitati ilegale in incinta portului, sesizeazi seful ierarhic
superior si autoritatile competente;

10. Pentru punerea la dispozitia utilizatorilor a infrastructurii de transport naval si pentru
prestarea de servicii, percepe tarife/taxe stabilite conform legislatiei in vigoare tuturor
navelor, indiferent daca acestea se afla in acvatoriu portuar sau pe uscat in incinta Portului
Turistic;

11. Calculeazd c/val prestarii de servicii pentru fiecare nava;

12. 1i aduce la cunostintd beneficiarului drepturile si obligatiile sale, conform
Regulamentului de functionare sau contractului de prestari servicii;

13. Urmareste respectarea Regulamentului de functionare a Portului Turistic de catre
fiecare beneficiar;

14. Anuntd organele in drept privind eventualele incalcari ale contractului de prestari
servicii si a regulamentului, in vederea luarii de masuri legale;

15. Gestioneaza si administreaza investitia ”Club Nautic Callatis”;

16. Emite comenzi/ordine de lucru, urmareste executia lucrarilor in baza contractelor de achizitii
incheiate de Municipiul Mangalia aflate in atributiile compartimentului si semneaza procesele
verbale de receptie, situatiile de lucrdri si de plata aferente, prin responsabilul de contract;
17. Urmareste respectarea cantitatilor de lucrari, confirmate si de dirigintele de santier, dupa caz,
calitatea lucrdrilor executate si serviciilor prestate fiind in sarcina exclusivd a executantilor/
prestatorilor de lucrari/servicii;

18. Raspunde de transmiterea in termen, intr-o forma corecta si completd a informatiilor si
documentelor transmise de seful ierarhic superior;

19. Asigura transparenta $i comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor, in conditiile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, cu modificarile si completdrile ulterioare, cu sprijinul functionarilor
publici carora le-a fost delegata aceasta atributie;



20.Gestioneaza documentele din activitatea proprie §i asigurd pastrarea i arhivarea
corespunzatoare;

21. Solutioneaza toate cererile si petitiile aflate in competenta biroului-compartimentului
si rdspunde in termen petitionarilor;

Compartimentul Administrare Drumuri si Parcari

Atributiile principale ale compartimentului:

1. Asigurd si rdaspunde de intretinerea cdilor de circulatie, de starea carosabilului
modernizat si/sau nemodernizat, de stareca dotarilor aferente retelelor edilitare din
carosabil, de existenta semnelor de circulatie, marcajelor rutiere, limitatoarelor de viteza,
semafoarelor sau de lipsa unor astfel de dotari legale si necesare raportat la conditiile de
trafic/vizibilitate/zona/categorie de drum sau deteriorarea tehnica a acestora, ce reprezinta
risc pentru siguranta participantilor la trafic;

2. Intocmeste necesarul de lucriri de asfaltare, reparatii, moderniziri, reabilitiri in ceea ce priveste
trama stradala in Municipiul Mangalia si statiunile aferente;

3. Coordoneaza si verifica activitatea de administrare a contractelor de intretinere a tramei stradale
in Municipiul Mangalia si statiuni;

4. Intocmeste note de constatare si referate privind stadiul tramei stradale ori de cate ori este nevoie;
5. Urmareste executia lucrarilor de trama stradala impreuna cu dirigintele de santier;

6. Emite comenzi/ordine de lucru, dupa caz, urmareste executia lucrarilor in baza contractelor
de achizitii incheiate de Municipiul Mangalia aflate in atributiile biroului si semneaza
procesele-verbale de receptie, situatiile de lucrari si de platd aferente, prin responsabilul
de contract, urmareste respectarea cantitatilor de lucrari, confirmate si de dirigintele de santier,
calitatea lucrarilor executate si serviciilor prestate fiind In sarcina exclusivd a executantilor/
prestatorilor de lucrari/servicii;

7. Urmareste respectarea clauzelor contractuale ale contractelor de achizitii incheiate de Municipiul
Mangalia pentru atributiile compartimentului;

8. Verifica pe teren existenfa si starea de intrefinere a marcajelor rutiere, pe arterele rutiere sau in
cadrul parcarilor existente, ludnd masuri de refacere a acestora, in functie de starea acestora;

9. Verifica pe teren existensa si starea de intretinere a indicatoarelor rutiere, pe arterele rutiere sau in
cadrul parcérilor existente, ludnd masuri de reparare-inlocuire a acestora, in functie de starea
acestora,

10. Intocmeste necesarul de lucriri de refacere a marcajelor rutiere sau pentru marcaje rutiere noi,
reparatii, inlocuiri de indicatoare rutiere si alte astfel de semnalizdri sau montarea unor indicatoare
noi necesare reglementarii circulatiei auto si pietonale, Tn municipiul Mangalia si statiuni, conform
legislatiei In vigoare, urmareste derularea contractelor incheiate, verifica si semneaza procesele-
verbale de receptie, situatiile de lucrari si situatiile de plata aferente, prin responsabilul de contract;
11. Gestioneaza parcarile de resedinta si celelalte parcari publice si fine evidenta locurilor de
parcare, conform inventarului aprobat;

12. Verifica cererile si documentatia inaintata de catre solicitanti, verifica situatia existenta in teren
si repartizeazd locurile de parcare spre utilizare acestora, completand autorizatia de rezervare a
locului de parcare;

13. Elibereaza permise de libera trecere/gratuite in conditiile regulamentului privind parcarile;

14. Administreaza parcarile aflate pe raza municipiului Mangalia si statiuni, propune infiintarea de
noi parcdri, urmareste marcarea i semnalizarea corespunzatoare a acestora, montarea semnelor de
circulatie legale, monteaza bariere fixe si mobile, aparate de taxare, verificad intretinerea si
functionarea corectd a acestora, urmareste si incaseaza plata taxelor de parcare;

15. Dupa infiintarea parcarilor acestea sunt preluate in gestiune si se asigura exploatarea in
conditiile stabilite;

16. Intocmeste necesarul de lucriri, reparatii, modernizari pentru parciri, marcaje, semne
de circulatie, aparate de taxat, bariere, orice alte asemenea dotdri necesare bunei
desfasurari a activitatii, urmareste executia lucrarilor in baza contractelor incheiat,



verificd si semneaza procele verbale de receptie, situatiile de lucrari si situatiile de plata
aferente, prin responsabilul de contract, urmareste respectarea cantitdtilor de lucrari, calitatea
lucrarilor executate si serviciilor prestate fiind in sarcina exclusiva a executantilor/prestatorilor de
lucrari/servicii;

17. Urmareste respectarea cantitatilor de lucrari, confirmate si de dirigintele de santier, dupa caz,
calitatea lucrarilor executate si serviciilor prestate fiind In sarcina exclusivd a executantilor/
prestatorilor de lucrari/servicii;

18. Raspunde de transmiterea in termen, intr-o forma corectd si completd a informatiilor
si documentelor transmise de seful ierarhic superior;

19. Asigura transparenta si comunicarea catre autoritagile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor, in conditiile Legii nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile
de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, cu sprijinul functionarilor
publici carora le-a fost delegata aceasta atributie;

20. Gestioneaza documentele din activitatea proprie §i asigura pastrarea §i arhivarea
corespunzatoare;

21. Solutioneaza toate cererile si petitiile aflate In competenta compartimentului si
raspunde in termen petitionarilor;

22. Indeplineste si alte atributii stabilite prin dispozitii ale Primarului si H.C.L.



