T —

G srictive oocrl ol gﬂu’c’%‘(( et (C}_/%ya/{'(z

HOTARAREA NR. 23
privind modificarea si completarea H.C.L. nr. 62/31.10.2016

Consiliul Local al Municipiului Mangalia, intrunit in sedinta ordinard din data de
30.03.2017

Avand in vedere:
Expunerea de motive prezentata;

e Proiectul de hotirare initiat de Primarului Municipiului Mangalia si aprobat de mem-
brii Consiliului Local Mangalia;

o Referatul intocmit de Serviciul Resurse Umane-Salarizare din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Mangalia, inregistrat cunr. 11152/02.03.2017

e Prevederile HC.L. nr. 62 din 31.10.2016 privind aprobarea Regulamentului de organi-
zare si desfisurare a selectiei prealabile a membrilor Consiliului de administratie al
S.C. GOLDTERM MANGALIA S.A

e Prevederile H.C.L. nr.12 din 14.07.2016 privind desemnarea reprezentantilor provizo-
rii In Consiliul de Administratie al S.C. GOLDTERM MANGALIA S.A;

e Prevederile H.C.L. nr. 110/29.11.2016 privind numirea comisiei de selectie a membrilor
Consiliului de administratie al S.C. GOLDTERM MANGALIA S.A;

e Prevederile H.C.L. nr. 412/21.10.2013 privind aprobarea validarii membrilor Consiliului de
Administratie ai S.C. Goldterm Mangalia S.A. desemnati de Comitetul de Nominalizare;

e Prevederile art. 28 0.U.G. nr. 109/2011 privind guvernania corporativa a intreprinde-
rilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

e Prevederile Legii nr. 111/2016 pentru aprobarea 0.U.G. nr. 109/2011 privind guver-
nanta corporativi a intreprinderilor publice;

o Raportul Comisiei Economice, Fonduri Structurale Europene, Turism si Industrie din
cadrul Consiliului Local Mangalia;

e Avizul de legalitate al secretarului Municipiului Mangalia;

in temeiul art. 36 alin.(2) lit. a) coroborat cu alin. (3) lit. ¢} si alin. (9), art. 45 alin. (1)
si art. 115 alin. (1) lit. b) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locala,
republicati, cu modificarile si completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1 Modificarea art. 2 din Regulamentul de organizare i desfasurare a selecfiei prealabile
a membrilor Consiliului de administratie al S.C. GOLDTERM MANGALIA S.A, aprobat prin
H.CL.nr.62/31.10.2016, care va avea urmatorul continut:

LConsiliul de administratie al S.C. Goldierm Mangalia 5.A., avdnd ca autoritate tutelard
Consiliul Local al Municipiului Mangalia, este format dintr-un numdr de cinci membri
cu experientd in imbundtdtirea performantei societdtilor sau regiilor autonome pe
care le-au administrat sau condus’.




Art. 2 Modificarea si completarea anexei nr. 5 a Regulamentului de organizare §i desfagurare
a selectiei prealabile a membrilor Consiliului de administratie al S.C. GOLDTERM MANGALIA
S.A, aprobat prin H.C.L. nt. 62/31.10.2016, potrivit anexei ce se constituie parte integranta
din prezentul act administrativ.

Art.3 Secretarul Municipiului Mangalia va comunica prezenta hotirare persoanelor,
serviciilor si directiilor vizate in vederea punerii in executare, S.C. Goldterm Mangalia S.A,,
Primarului Municipiului Mangalia, Institutiei Prefectului Judetului Constanta, pentru control
si verificarea legalititii si o va afisa in locuri publice pentru a fi cunoscuta de cdtre cetatenii

municipiului.

Prezenta hotdrdre a fost adoptatd cu un nr. de 11 voturi ,pentru’, 0 voturi
“impotrivd’, 8 voturi "abtinere’, din nr. de 19 consilieri prezenti la sedind si un nr. de 19

consilieri in functie.

MANGALIA
DATA: 30.03.2017

PRESEDINTE DE SEDINTA

Contrasemneazd
Secretar Municipiu
Cabuz Andreea




Anexa la H.C.L. nr. 23/30.03.2017
ANUNT PUBLIC

Consiliul Local al Municipiului Mangalia, in calitate de autoritate tutelard a S.C.
Goldterm Mangalia S.A., prin Comisia de selectie constituitda Tn baza Hotararii Consiliului
Local Mangalia nr.......... Y S , anunta organizarea selectiei/evaluarii a membri
in Consiliul de administratie al S.C. Goldterm Mangalia S.A.

Evaluarea/ selectia prealabild se organizeazi in conditiile respectirii prevederilor
0.UG. nr. 109/2011 - privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Procedura de evaluare/selectie prealabila cuprinde doud etape:

EtapaI - Selectia dosarelor;
Etapa II - Interviul, pentru candidatii declarati ,,admisi” dupa etapa I.

Criteriile de selectie sunt:

1. Indeplinirea conditiilor de participare, dovedite prin continutul dosarului de
participare;

2. Capacitatea manageriald/viziune, misiune, obiective pe termen scurt, mediu gi
lung;

3. Motivatia candidatului;

4. Abilititi de comunicare;

5. Capacitatea de a lua decizii i de a evalua impactul acestora;

6. Organizarea §i exercitarea controlului.

Selectia/evaluarea se realizeazid cu respectarea principiilor nediscriminarii,
tratamentului egal si transparentei si cu luarea in considerare a specificului domeniului de
activitate al societatii.

Posturi in selectie: posturi de administrator cu studii superioare economice,
juridice sau tehnice si cu experientd in domeniul economic, juridic, tehnic, contabilitate, de
audit sau financiar de cel putin 5 ani.

Condifii de participare:

e Cunoagsterea limbii romane scris i citit;

e Capacitate deplina de exercitiu;

e Stare de siniatate corespunzatoare functiei pe care candideazi, atestata prin
documente medicale;

¢ Domiciliul stabil in Romania;

¢ Studii superioare economice, juridice sau tehnice;

* Nu a fost destituit dintr-o funcjie publici sau nu i-a fncetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 5 ani;

e Experientd in administrarea/managementul unor intreprinderi publice sau societati
comerciale profitabile, inclusiv din domeniul de activitate al 5.C. Goldterm Mangalia
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S.A. inclusiv societitile comerciale din sectorul privat in cel pufin un exercifiu
financiar incheiat cu profit;

e Nu intri sub incidenta art. 6 si art. 7 din 0.U.G. 109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice.

Dosarul de participare trebuie s3 contind in mod obligatoriu:

1. Cerere de inscriere la evaluare/selectie adresati conducatorului autoritatii publice
organizatoare;

2. Scrisoare de intentie;

3. Curriculum vitae (model European);

4. Copie dupd actul de identitate;

5. Copii dupi documentele care atesti educatia §i pregitirea profesionali (diploma de
licent3, master, doctorat, si alte cursuri de specializare si perfecfionare);

6. Copie dupi carnetul de munc, respectiv adeverintd de vechime din care sa rezulte
experienta in administrarea/managementul unor fintreprinderi publice ori societati
comerciale din domeniul privat, inclusiv din domeniul de activitate al S.C. Goldterm
Mangalia S.A,;

7. Copie a bilantului din exercitiul financiar incheiat cu profit in care agentul
economic a fost administrat/manageriat de citre candidat;

8. Cazier judiciar;

9. Cazier fiscal;

10. Adeverintd medicali din care s3 rezulte capacitatea deplina de exercitiu;

11. Declaratie notariali pe propria rispundere din care sa rezulte ca in perioada in
care a ocupat o funcfie de administrare/management in cadrul unei intreprinderi sau
societiti comerciale, aceasta a Inregistrat profit cel putin pe parcursul unui exercitiu
financiar;

12. Declaratie notariald pe propria rispundere dati in conformitate cu prevederile
art.6 si art.7 din 0.U.G. nr. 109/2011 - privind guvernanfa corporativa a intreprinderilor
publice si ale art. 326 din noul Codul Penal privind falsul in declaratii.

Preciziri privind componenta Consiliului de administratie:

— Cel mult un membru poate si fie selectat din rindul functionarilor publici sau al altor
categorii de personal din cadrul autoritafii publice tutelare, ori din cadrul altor
autoritdti sau institutii publice.

— Cel putin doi dintre membrii consiliului de administratie trebuie si aibd studii
economice sau juridice si experienti in domeniul economic, juridic, contabilitate, de
audit sau financiar de cel putin 5 ani.

Copiile actelor din dosarul de participare se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitate de citre secretarul comisiei sau in copii
legalizate.

Dosarele de participare se depun pdni la data de ... +) - V. , la sediul
Primiriei Municipiului Mangalia, situat Sos. Constanfei, nr.13, in vederea procedurii de
evaluare/selectie prealabild pentru numirea membrilor Consiliului de administratie al S.C.
Goldterm Mangalia S.A.

Candidatii care, conform prevederilor legale, au fost declarafi “Admis” dupa Etapa I -
Selectia dosarelor, vor fi anuntati cu privire la data, locul §i ora la care va avea loc Etapa II -
Interviul, de ciitre Secretarul comisiei de selectie la numirul de telefon si adresa de email
precizate in C.V.



Persoana de contact: Secretar Comisie de selectie.......nremnne

PRESEDINTE DE SEDINTA




