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HOTARAREA NR. 167
privind aprobarea STATUTULUI si ACTULUI CONSTITUTIV pentru infiintarea
"ORGANIZATIEI DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE MANGALIA”

Consiliul Local Mangalia, intrunit In sedinta ordinara din data de 25.07.2019,
Avand in vedere:

e Referatul de aprobare a proiectului de hotérare inregistrat cu nr.50237 din data de 24.07.2019;

» Proiectul de hotirare initiat de consilierul local Filip Dumitru si aprobat de membri Consiliului
Local Mangalia, cu amendamentul aprobat conform procesului verbal de sedinta;

» Nota de Fundamentare a Serviciului Dezvoltare, Promovare Turistica si Organizare Evenimente
nr.50238 din data de 24.07.2019;

e Prevederile Dispozitiei nr.876/24.07.2018 privind constituirea unui grup de lucru in vederea
asocierii in baza 0.G. nr.26/2000, intre Primaria Municipiului Mangalia si reprezentantii mediului de
afacerii de pe raza unititii administrativ-teritoriale a municipiului Mangalia;

e Prevederile H.C.L. nr.208 din 04.10.2018 privind participarea Municipiului Mangalia prin
Consiliului Local al Municipiului Mangalia ca membru fondator in cadrul "Asociatiei de Management
al Destinatiei Turistice Mangalia'’;

» Prevederile H.C.L. nr.30 din 23.01.2019 privind aprobarea Incheierii unui contract de comodat
intre Municipiul Mangalia si Asociatia de Management al Destinatiei Turistice Mangalia;

¢ Adresa Primariei Municipiului Mangalia Inaintatd Ministerului Turismului inregistratd cu
nr.40821 din data de 18.06.2019;

o Adresa F.P.T.R. Inaintati Ministerului Turismului Inregistrati nr.1355 din data de 19.06.2019;

e Rispunsul Ministerului Turismului nr.24809 din data de 15.07.2019, inregistrat la sediul
Primériei Municipiului Mangalia cu nr.49105 din data de 19.07.2019;

» Prevederile Hotdrarii Organizatiei Patronale Mangalia nr.3 din 23.07.2019;

¢ Prevederile Hotérarii Generale a Asociatilor S.C. Capitol Aventura 5.R.L. din 25.07.2019;

¢ Procesele - verbale intocmite cu ocazia Intrunirii membrilor Comisiei de lucru constituita prin
Dispozitia primarului municipiului Mangalia nr.876/24.07.2018;

s Prevederile 0.G. nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificdrile si completarile
ulterioare;

e Prevederile 0.G. nr15/2017 pentru modificarea si completarea 0.G. nr.58/1998 privind
organizarea si desfisurarea activitatii de turism in Romania, cu modificarile si completérile ulterioare;

e Avizul Comisiei Urbanism, Amenajarea Teritoriului si Juridica si al Comisiei Economice, Fonduri
Structurale Europene, Turism §i Industrie din cadrul Consiliului Local Mangalia;

In temeiul art.129 alin.(2) lit.d) si lit.e) coroborat cu alin.(7) lit.d) lit.e}, lit.f), lit.k) i lit.r), alin.(9)
lit.a), art.139 alin.(3) lit.a) si litf), art.196 alin.(1) lita), art.240 si art.243 alin.(1) lit.a) din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ,

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd infiinfarea "ORGANIZATIEl] DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE
MANGALIA”, cu participarea in cotd de 50% a Municipiului Mangalia in calitate de membru fondator.

Art.2 Se aprobd STATUTUL "ORGANIZATIE]I DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE
MANGALIA", cu respectarea dispozitiilor legale In vigoare aplicabile, conform anexei nr.1 ce se
constituie parte integranta din prezentul act administrativ.
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Art.3 Se aprobd ACTUL CONSTITUTIV al "ORGANIZATIEI DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI
TURISTICE MANGALIA", cu respectarea dispozitiilor legaie in vigoare aplicabile, conform anexei nr.2,
ce se constituie parte integranti din prezentul act administrativ.

Art.4 Desemnarea §i aprobarea reprezentanfilor Municipiului Mangalia, in calitate de membru
fondator in ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE MANGALIA, prin Consiliul
Local al Municipiului Mangalia, pentru pozitia de:

- Presedinte al O.M.D.-ului, numit din partea Municipiului Mangalia prin Consiliul Local -

domnul FILIP DUMITRU;

Membru fn Consiliu Director, numit din partea Municipiului Mangalia prin Consiliul Local -

domnul ANGELESCU DRAGOS:;

Reprezentanti din partea Municipiului Mangalia in Comisia de evaluare si mediere formati
din 4 membri: 2 reprezentanti: doamna GHEQRGHE ANA-MARIA, director executiv al Directiei
Turism si Mediul de Afaceri si domnul POPA DAN-CIPRIAN, sef Serviciul Management Proiecte.

Art.5 Realizarea demersurilor necesare in vederea rezervirii de denumire si depunerii la Judecétoria
Mangalia a dosarului care contine documentele legale pentru infiintarea "Organizatiei de Management
al Destinatiei Turistice Mangalia", cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare aplicabile, prin
persoana doamnei Daniela Miculescu Szente, avocat al Organizatiei Patronale Mangalia.

Art.6 Mandatarea Directiei de Turism si Mediul de Afaceri din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Mangalia cu ducerea la indeplinire a prezentului act administrativ.

Art,7 Secretarul Municipiului Mangalia va comunica prezenta hotdrare directiilor si serviciilor de
specialitate in vederea ducerii la indeplinire si comunicarii celor implicati, Primarului Municipiului
Mangalia, Institutiei Prefectului - Judetul Constanta pentru control si verificarea legalititii, si o va afisa
in locuri publice pentru a fi adusa la cunostinta cetdtenilor municipiului,

Prezenta hotdrdre a fost adoptatd cu un nr. de 15 voturi "pentru”, 0 voturi "impotrivd” si 1 vot
“abtinere”, din nr. de 16 consilieri prezenti la sedintd si un nr. de 19 consilieri locali in functie.

MANGALIA

PRESEDINTE DE SEDINTA
==IQNITA DRAGOS-MARIAN

Contrasemneazd
Secretar Municipiu
Ciocdnel Andreea
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Anexanr.1laH.CL nr.167/25.07.2019

STATUTUL
ORGANIZATIEI DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE MANGALIA

In baza dreptului constitutional de liberd asociere, subsemnatii de mai jos, membrii asociati
au adoptat STATUTUL "ORGANIZATIEI DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE MANGALIA”,

dupd cum urmeazd:

1.Municipiul Mangalia, prin Consiliul Local al Municipiului Mangalia, cu sediul in $oseaua
Constantei, nr.13, judetul Constanta, cod 905500, cod fiscal 4515255, reprezentat de domnul
Radu Cristian, in calitate de primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrarea de Consiliul
Local nr.167 din data de 25.07.2019;

2.0rganizatia Patronalid Mangalia, cu sediul in statiunea Saturn, str. GreenPort, nr.324, judetul
Constanta, inscrisd in Registrul Organizatiilor Patronale deschis la Judecitoria Mangalia sub
nr.1/10.08.2018, legal reprezentatd de doamna Linica Stan, In calitate de presedinte;

3.5.C, Capitol Aventura S.R.L. - Parc de aventurd ,Paradis Land”, cu sediul in statiunea Neptun,
municipiul Mangalia, reprezentati prin administrator Ivan Adela Ionica.

CAP. I Denumirea, natura juridici, sediul, durata de functionare

irt.1 Dispozitii generale:
1.1. Denumirea O.M.D.-ului este de “ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI
TURISTICE MANGALIA”, numiti in continuare “0.M.D. MANGALIA”, conform dovezii privind

disponibilitatea denumirii N (6 11 S , eliberata de Ministerul Justitiei.
1.2. Organizatia va avea stampila si insemne proprii si se organizeazi si functioneaza potrivit
prevederilor:

e Ordonantei Guvernului nr.58/1998 privind organizarea si desfagurarea activitatii de turism in
Roménia, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.755/2001 cu modificarile si
completarile ulterioare;

¢ Ordonantei nr.15 din 23 august 2017 pentru modificarea si completarea Ordonanfei Guvernului
nr. 58/1998 privind organizarea si desfisurarea activititii de turism in Romania, aprobata prin
Legeanr.275/2018;

¢ Ordonantei Guvernului nr.26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata cu modificari si
completari prin Legea nr.264 /2005, cu modificarile si completérile ulterioare;
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# Hotiririi Guvernului nr.852/2008 pentru aprobarea normelor si criteriilor de atestare a
statiunilor turistice, cu medificarile si completarile ulterioare.
¢ Actului constitutiv si prezentului Statut;

1.3.  0.M.D. MANGALIA se infiinteazi in baza dreptului la libera asociere, ca persoand juridica
romini de drept privat, apoliticd, fird scop patrimonial, de utilitate publicd (conform
prevederilor art.2? din 0.G. nr.58/1998 privind organizarea si desfisurarea activitatii de
turism in Romania, cu modificirile si completdrile ultericare).

Art.2 Sediul:

2.1.  0.M.D. MANGALIA fsi are sediul social in Municipiul Mangalia, Judetul Constanta, Clubul Nautic
Mangalia, str. Portului, biroul nr.4, situat la etajul 1,

2.2.  Sediul social este atribuit in folosin{i gratuiti de Consiliul Local al Orasului Mangalia prin
Hotararea Consiliului Local nr.30/23.01.2019.

Art.3 Durata:

3.1. 0.M.D. MANGALIA se constituie pe o perioadi de timp nedeterminatd, incepdnd cu data
tnregistririi in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor deschis la Judecatoria Mangalia.

3.2. Dizolvarea si lichidarea sa se va face In conditiile legislatiei in vigoare gi a prezentului Statut.

CAP. II Scopul si obiectivele 0.M.D. MANGALIA

Art.4 0.M.D. MANGALIA isi propune ca Scop:

Planificarea, implementarea si realizarea politicii de dezvoltare turistica a destinatiei,
gestionarea coordonati a componentelor destinaiei turistice Mangalia i asigurarea realizarii politicii
de marketing, in scopul dezvoltirii si valorificirii potentialului turistic al destinatiei turistice, prin
coalizarea organizatiilor patronale, a angajatorilor interesati si a factorilor interesati, urmarind:

1. Coordonarea autorititii locale si a sectorului privat din domeniul turismului din destinatia
Mangalia, pentru realizarea unui management durabil si, ca urmare, a unei dezvoltdri durabile;

2. Elaborarea unui plan de dezvoltare turistica a destinatiei Mangalia;

3. Realizarea si coordonarea politicii de marketing a destinatiei turistice Mangalia, inclusiv
wromovarea destinatiei turistice, in acord cu viziunea comunititii locale si in coerenti cu potentialul de

—ara;

4, Elaborarea si operationalizarea unui sistem minimal de monitorizare a impactului economic,
social si cultural al activititii turistice asupra comunitatii locale;

5. Elaborarea planurilor integrate de dezvoltare turisticd, tindnd cont de caracterul specific al
destinatiei turistice Mangalia;

6. Acordarea suportului necesar pentru elaborarea, finanfarea si implementarea strategiilor
nationale, regionale si locale de dezvoltare a turismului In Zona destinatiei;

7. Initierea si dezvoltarea de proiecte cu finantare europeand, national3, regionald si locald;

8. Identificarea de masuri de diminuare a sezonalitdtii activitatii turistice;

9. Inventarierea periodici a patrimoniului turistic al destinatiei turistice si elaborarea unor
masuri de conservare a acestuia;

10. Elaborarea unei politici si a unor reglementiri privind amenajarea turisticd a teritoriului, cu
caracter durabil;

11. Organizarea unui sistem de suport si de promovare a durabilititii intreprinderilor turistice;
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12. Implicarea aldturi de autorititile, institufile publice §i structurile competente, In organizarea
unui sistem de monitorizare, prevenire si interventie in materie de criminalitate, sdnditate gi securitate a
vizitatorilor;

13. Acordarea sprijinului pentru dezvoltarea infrastructurii turistice, in scopul cresterii gradului
de satisfactie al vizitatorilor la destinatie;

14, Realizarea lucrarilor de intretinere a destinatiei turistice;

15. Organizarea §i/sau acordarea sprijinului pentru coordonarea, dezvoltarea si managementul
evenimentelor, in destinatia turistica;

16. Acordarea sprijinului pentru dezvoltarea si managementul atractiilor turistice;

17. Coordonarea activitatii centrelor de informare turisticd de pe teritoriul destinatiei turistice
Mangalia - din Saturn, Jupiter si Neptun;

18. Stabilirea, implementarea si monitorizarea standardelor de calitate pentru serviciile de
turism si agrement fn zong, in cazul cAnd acestea sunt mai stringente decat standardele nationale sau
internationale;

19. Culegerea, analiza §i raportarea datelor relevante, conform cerintelor stabilite de autoritatea
centrald cu atributii in turism;

20. Arhivarea informatiilor despre activititile desfisurate de Asociatie, precum si a datelor,
“analizelor si a rapoartelor statistice relevante, pentru a se putea face analiza pe termen lung a activitatii
0.M.D. -ului si a se putea aprecia impactul real al acestor activitati;

21. Gestionarea mircii zonei respective;

22. Consilierea antreprenorilor in domeniul dezvoltarii afacerilor in turism;

23. Monitorizarea dezvoltirii turismului in destinatia turisticd Mangalia;

24. Alte atributii, in concordanti cu politica de dezvoltare turisticd integratd si cu politica de
marketing a destinatiei turistice.

Art.5 Realizarea acestui scop va fi urmaritd prin indeplinirea unor obiective, cum ar fi:

1. Crearea, implementarea, dezvoltarea si urmarirea eficientei managementului destinatiei turistice
Mangalia;

2. Initierea si/sau organizarea activititilor de promovare a destinatiei, prin editarea, producerea si
distribuirea de materiale publicitare integrate, care s se aldture promovarii individuale, precum
si a activititilor de marketing turistic, conform programelor si strategiilor de dezvoltare turisticd
din zona destinatiei Mangalia;

3. Elaborarea strategiei de dezvoltare a turismului in zona destinatiei, monitorizarea si actualizarea

acesteia, in situatia in care autoritatea locala a realizat deja una;

Crearea unei oferte turistice integrate la nivelul destinatiei turistice;

Identificarea resurselor financiare, inclusiv programe de finantare a unor proiecte noi din

domeniul turismului;

6. Inventarierea resurselor materiale, spirituale, naturale, culturale, istorice si sociale din zona
destinatiei si crearea unei baze de date integrate;

7. Inventarierea anuali a problemelor cu care se confrunti fiecare destinatie din punct de vedere al
infrastructurii, mobilier urban etc. si stabilirea unui plan de obiective/mdsuri ce decurg din
acestea;

8. Avind in vederea scopul declarat al 0.M.D-ului, de conservare a resurselor naturale si antropice
din destinatie, de asigurare a durabilititii si sustenabilitdtii destinatiei turistice integrate, 0.M.D.
MANGALIA va aviza:

9. structura retelei de activitati comerciale si culturale cu caracter sezonier care urmeaza sa se
desfasoare in fiecare sezon pe raza Municipiului Mangalia (altele decat unitatile de turism
clasificate;
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10. Initierea si sustinerea initiativelor de dezvoltare a destinatiilor turistice;

11. Alcdtuirea unei baze de date care si cuprindd propunerile de proiecte din domeniui turismului,
la nivelul zonei destinatiei si stabilirea unor prioritati;

12.Relationarea Centrelor de Informare Turistici din zona destinajiei, optimizarea activitdtii
acestora precum si facilitarea credrii unei retele a acestor centre;

13.0.M.D. MANGALIA va putea s realizeze, cu aprobarea Consiliului Local al Municipiului, activitati
specifice de intrefinere a domeniului public fn statiunile din destinatia turisticd integrata
Mangalia;

14.0.M.D. MANGALIA va putea sa concesioneze, cu aprobarea Consiliului Local al Municipiului,
bunuri si servicii din destinatia turistic3, in interesul strict al dezvoltarii si promovirii destinatiei
turistice integrate Mangalia;

15.Incurajarea si implementarea initiativelor, practicilor, programelor si proiectelor din domeniul
turismului durabil;

16.Incurajarea si sprijinirea initiativelor pentru elaborarea de oferte educationale specifice
turismului;

17. Atragerea si facilitarea investitiilor in turismul din zona destinatiei, care urmeaza linia strategica
de dezvoltare durabild impusa de strategiile de dezvoltare generale sau sectoriale;

18.Protejarea, conservarea si intretinerea mediului natural, a ariilor naturale protejate gi a
patrimoniului cultural, istoric si turistic din zona destinatiei;

19. Initierea de actiuni de constientizare si informare a populatiei cu privire la necesitatea protectiei
naturii si la rolul ariilor naturale protejate;

20.Promovarea ariilor naturale protejate de interes comunitar, national si local si folosirea
potentialului turistic al acestora in contextul dezvoltédrii turismului in zona destinatiei;

21.0rganizarea si participarea la evenimente, tirguri si conferinfe pentru promovarea integrata a
destinatiei turistice;

22.Cooperarea si/sau afilierea cu/la organisme interne si/sau internagionale pentru promovarea
integrati a oportunititilor turistice din zona destinatiei §i pentru a ob{ine informatii, consultanta
si sprijin din partea acestor organisme;

23. Informarea membrilor 0.M.D.-ului despre modificdrile legislative din domeniul turismului;

24.Incurajarea cooperdrii fntre membrii tn cadrul 0.M.D-ului, precum si cooperarea intre membri i
terti din industria turismului si a ospitalitatii;

25.Valorificarea oportunititilor turistice, dezvoltarea si promovarea diferitelor forme de turism
(cultural, de agrement, de aventurd, ecoturism, agroturism, de afaceri, de week-end etc.);

26. Asigurarea pregitirii membrilor, a angajatilor proprii si a altor operatori in turism din zona
destinatiei, in vederea imbunatitirii serviciilor turistice oferite de acestia, precum si pentru
crearea de noi locuri de munca;

27.Dezvoltarea durabild si promovarea produselor, a valorilor traditiei si ale culturii, a turismului
din zona destinatiei, promovarea excelentei in domeniul agriculturii a mestesugurilor
traditionale, in vederea cresterii competitivititii in acest domeniu si a dezvoltdrii mediului rural;

28, Participarea efectivi la programele si proiectele de realizare a obiectivelor In sectorul de turism,
conform strategiilor de dezvoltare locale, judetene si nationale;

29.0.M.D. MANGALIA poate infiinta societdti comerciale ale cdror dividende, dacd nu se reinvestesc
in aceste societati, se vor folosi pentru realizarea scopului 0.M.D.-ului;

30.0.M.D. MANGALIA poate desfisura orice alte activititi economice directe, dacd acestea au
caracter accesoriu si au legaturi strinsi cu scopul principal al ei, In conformitate cu art. 48 al. 0G
26/2000, art. care prevede: "Asociatiile si fundatiile pot desfdsura orice alte activitdti economice
directe, dacd acestea au caracter accesoriu §i sunt fn strdnsd legdtura cu scopul principal al
persoanei juridice. "




CAP.III Patrimoniul 0.M.D. MANGALIA

Art.6

6.1.Patrimoniul O.M.D.-ului este compus din bunurile si resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurarii activitatilor proprii, pe de o parte, si din dreptul
de folosinta gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor, acordat sau ce va
fi acordat O.M.D.-ului de catre asociati, pe de alti parte.

6.2.Patrimoniul initial al O.M.D.-ului este de 80.000 lei, constituit din contribufia in numerar a
asociatilor, dupa cum urmeaza:

> Municipiul Mangalia, prin Consiliul Local al Micipiului Mangalia, 40.000 lei;

> Organizatia Patronald Mangalia, 35.000 lei;

> S.C. Capitol Aventura S.R.L. - Parc de aventura ,Paradis Land”, 5.000 lei.

6.3.Patrimoniul initial al 0.M.D.-ului include si dreptul de folosin{a gratuitd, pe termen de patru (4) ani,

"1 urmatoarelor bunuri apartindnd domeniului public al asociatilor: sediul social al OMD, din incinta
Clubului Nautic Mangalia, str. Portului, biroul nr.4, situat la etajul 1, apartinidnd patrimoniului public al
Municipiului Mangalia, conform Hotararii Consiliului Local nr.30/23.01.2019.

6.4.Patrimoniul poate fi marit si prin donatiile ficute de persoane fizice sau juridice. Operatiunile cu
privire la patrimoniu se vor face prin cont deschis in banca i numai cu semnaturile autorizate, ale caror
specimene de semnatura au fost depuse la banca.

Art.7 Sursele de venit ale O.M.D.-ului sunt urmdatoarele:

1. contributiile asociatilor la formarea patrimoniului inifial, in modalitatea prezentata la art.6
alin.6.2.;

2. cotizatiile membrilor fondatori - cotizatia anuala minima de 1.000 de lei;

3. cotizatiile membrilor, cu drept de vot - cotizatie anuala de 2.500 de lei;

4. alte contributii de la bugetele locale ale unititilor administrativ-teritoriale membre;

5, Taxa de Dezvoltare si Promovare colectatd la nivelul destinatiei turistice de citre municipiul
Mangalia va constitui cotizatie a U.A.T. Mangalia la Asociatie, in baza art.20, liti, din 0.G nr.58/1998,
-are prevede: ,,Consiliile locale, consiliile judetene si Consiliile Generale ale municipiilor au urmdtoarele

~atributii in domeniul turismului: i) sd asigure sursele de finantare necesare functiondrii organizatiei de
management al destinatiei, din taxele speciale instituite in temeiul prevederilor art.484 din Legea
nr.227/2015, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si/sau din alte sume colectate in scopul promovdrii
si dezvoltdrii turismului.” completat de art.] pct.4 din Legea nr.275/2018;

6. resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

7. venituri rezultate din activitdti economice directe proprii, In conditiile legii;

8. dividendele societdtilor comerciale infiinfate de 0.M.D.;

9. resurse obtinute din finantdri nerambursabile conform legilor In vigoare;

10. resurse obtinute In urma organizarii de conferinte, simpozioane, ateliere si alte manifestari
specifice, in nume propriu sau in colaborare cu alte organizatii;

11. dobénzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

12. donatii, sponsoriziri sau legate;

13. orice alte surse de venituri prevdzute de lege sau de prezentul statut.




Art.8 0.M.D.-ul Mangalia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se
fntocmesc si se publici in conformitate cu legislagia in vigoare.
Cheltuielile 0.M.D.-ului pot cuprinde, dar fird a se limita la, urmatoarele:
Cheltuieli directe si indirecte pentru realizarea programelor §i obiectivelor Asociatiei;
Cheltuieli tehnico-administrative;
Achizitionarea de echipamente si materiale de birotica;
Achizitionarea de materiale documentare, programe de calculator;
Cotizatii la Organizatii Nationale si Internationale;
Facilititi oferite membrilor legate de desfigurarea diferitelor activitati ale 0.M.D.-ului;
Organizarea de conferinte, seminarii, cursuri, intalniri de lucru, reuniuni etc;
Diferite ajutoare acordate membrilor in situatii deosebite;
Indemnizatii, prime si premii;
Chirii, dobénzi, taxe, comisioane bancare;
Burse, cazare, masa, transport;
Angajarea prin contracte pe termen limitat/nelimitat de juristi, avocafi, contabili, experti,
colaboratori externi, etc.
Alte cheltuieli.
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CAP. IV Membrii 0.M.D. MANGALIA:

Art.9 0.M.D. MANGALIA are in componenta sa urmatoarele categorii de membrii:

eciald romo i i:

a) Membrii fondatori, cu drept de vot, care au infiintat 0.M.D. MANGALIA si contribuie moral si
material la fondarea acesteia gi la constituirea patrimoniului social initial; Membrii fondatori platesc
cotizatia anuala stabilita la art.7 pct.2,;

-Municipiul Mangalia, prin Consiliul Local al Municipiului Mangalia, cu sediul in Soseaua
Constantei, nr.13, judetul Constanta, cod 905500, cod fiscal 4515255, legal reprezentat prin d-nul
Primar Radu Cristian;

-Organizatia Patronali Mangalia, cu sediul in statiunea Saturn, str. GreenPort, nr.324, judetul
Constanta, inscrisd in Registrul Organizatiilor Patronale deschis la Judecatoria Mangalia sub

~-nr.1/10.08.2018, legal reprezentata de doamna Linica Stan, in calitate de presedinte;

-Capitol Aventura S.R.L. - Parc de aventurd ,Paradis Land”, cu sediul in statiunea Neptun,
municipiul Mangalia, reprezentatd prin administrator Ivan Adela Ionica.

b) membrii cu drept de vot, (cei cooptati dupa infiintarea O.M.D.-ului) - alte organizatii
patronale din turism, agenti economici/angajatori care nu au aderat la o organizatie patronalad
constituitd conform legii, si care se declard de acord cu prevederile prezentului Statut si doresc sa
contribuie la atingerea scopului 0.M.D.-ului. Membrii platesc cotizatia anuala stabilita la art.7 pct.3.

Cererea prin care se solicitd dobindirea calitdtii de membru asociat se adreseazd Consiliului
Director, care, in urma avizarii, supune spre aprobare Adunirii Generale.

2. Membrii fara drept de vot
a) Membrii asociati, firid drept de vot - al cdror vot este consultativ, si anume asociatii de
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promovare, asociatii profesionale, administratori ai ariilor protejate, mediul academic s1 de formare
profesionald in turism, ONG-uri cu interese in industrie si altii, ce se declard de acord cu prevederile
prezentului Statut si doresc sd contribuie la atingerea scopului Asciatiei. Cererea prin care se solicita
dobéndirea calitatii de membru asociat se adreseazi Consiliului Director, care in urma avizdrii, supune
spre aprobare Adundrii Generale; Membrii asociati fara drept de vot nu platesc cotizatie.

b) Membrii de onoare, fard drept de vot - persoane fizice sau juridice care aduc o contributie
semnificativd la dezvoltarea 0.M.D.-ului sau a destinatiei turistice, titlul fiind acordat de Adunarea
Generald. Membrii de oneare nu platesc cotizatie.

Art.10 La propunerea Consiliului Director, Adunarea Generald poate acorda titlul de membru de onoare
acelor persoane care au adus o contributie importantd la dezvoltarea O.M.D.-ului sau a destinatiei
turistice.

Art.11 Drepturile membrilor OMD:

Membrii fondatori si membrii rele drepturi:

-—

sa participe la Adundrile Generale ale 0.M.D.-ului;

2. sd participe la luarea deciziilor prin vot asupra problemelor aflate pe ordinea de zi a Adundrii
Generale;

3. sd aleagd si si fie alegi in organele de conducere ale O.M.D.-uluj, in conformitate cu prevederile

prezentului statut, cu exceptia membrilor de onoare;

s3 participe la activititile organizate de Asociatie, in conditiile stabilite de Consiliul Director;

sa propund masuri de imbunétatire a activititilor si de realizare a obiectivelor 0.M.D.-ului;

sa se adreseze nemijlocit tuturor organelor O.M.D.-ului si sd primeascd in acelasi timp

informatiile solicitate;

sd utilizeze baza materiald si informationald a 0.M.D.-ului;

sd beneficieze de toate serviciile prestate de Asociatie si destinate membrilor;

calitatea de membru nu este transferabild sau cesionabila.

0 politica privind taxele si recunoasterea meritelor membrilor se stabileste de Consiliul Director si

se aprob3 in Adunarea General.

A

seexN

Membrii asociati au urmitoarele drepturi:

1. sd participe la Adunarile Generale ale 0.M.D.-ului, sa-si exprime si sa-si motiveze propunerile
facute asupra problemelor aflate pe ordinea de zi fara a avea drept de vot;

2. sd se implice activ in proiectele realizate/gestionate de Asociatie, in functie de problematica
acestora si tindnd cont de expertiza in domeniu si cu aprobarea Consiliului Director;

3. sdrealizeze managementul de proiect, atunci cand Consiliul Director decide;

4, si participe la activitifile organizate de Asociatie;

5. sd propund mdsuri de Imbundtéitire a activitdtilor si de realizare a obiectivelor 0.M.D.-ului;

6. si utilizeze baza materiala si informationald a 0.M.D.-ului, la cerere si cu aprobarea Consiliului
Director;

7. sa beneficieze de toate serviciile prestate de Asociatie si destinate membrilor, la cerere si cu

aprobarea Consiliului Director.




Art.12 Obligatii:

Toti membrii, cu exceptia membrilor de onoare, au urmatoarele obligatii:

1. 33 contribuie la elaborarea planurilor, strategiilor, programelor, proiectelor din domeniul
turismului, la nivelul destinatiei turistice aflate in coordonare;

2. si cunoasci si sd respecte prevederile prezentului Statut si hotirarile organelor de conducere
ale 0.M.D.-ului;

3. sd achite obligatiile materiale si financiare potrivit angajamentelor pe care si le-au asumat;

4. premergitor sedintelor O.M.D., membrii cu drept de vot impreund cu Organizatia Patronala
Mangalia trebuie sa hotirasca asupra punctelor de pe ordinea de zi i s3 mandateze o persoand care sa
reprezinte votul acestora in sedinta O.M.D.

5. sdrespecte standardele si recomandarile 0.M.D. -ului;

6. sd participe la toate sedintele si actiunile la care sunt convocati de catre Consiliul Director;

7. sd nu desfidsoare activitdti politice in cadrul sau cu ocazia activitatilor organizate de Asociatie;

8. sd protejeze imaginea 0.M.D.-ului si a destinatiei turistice, avind o conduita corespunzatoare
valorilor pe care le promoveaza 0.M.D.-ul.

Art.13 Dobandirea calititii de membru:

1. Poate fi membru al O.M.D.-ului orice entitate juridicd platitoare de taxa speciald de promovare
turisticd din componenta destinatiei turistice care doreste sd adere la scopul acestei organizatii
si sd desfagoare o activitate in conformitate cu prevederile prezentului statut.

2. Calitatea de membru se dobandeste prin adeziune scrisa, dupd aprobarea aderarii conform
prezentului statut si plata cotizatiei.

3. Pot adera la organizafia de management al destinatiei In calitate de membru cu rol consultativ si
alte entitdti relevante, cum ar fi: asociatii de promovare, asociatii profesionale, administratori ai
ariilor protejate, reprezentanti din mediul academic, din institutiile de cercetare-dezvoltare, scoli
de formare profesionala in turism, camere de comert si industrie si alte asemenea entitati care
functioneazi potrivit legii pe teritoriul destinatiei turistice.

Art.14 Pierderea calititii de membru:

1. Survine intr-una din urmatoarele situatii:

a) decesul sau incapacitatea persoanelor fizice;

b) excluderea decisd, in conditiile legii, de Adunarea Generalad in cazul incdlcdrii prevederilor
statutului si pentru prejudicii aduse 0.M.D.-ului;

¢) excluderea decisd de Consiliul Director pentru neplata cu rea-credintd a cotizatiei pe un
termen mai mare de un an calendaristic;

d) retragerea, n conditiile legii, din proprie initiativd, comunicatad Consiliului Director in termen
legal;

e) prin saviarsirea de fapte care aduc atingere intereselor si prestigiului 0.M.D.-ului sau prin
incdlcarea prevederilor statutului 0.M.D.-ului. Pierderea calitdtii se realizeazd la propunerea
Consiliului Director, prin hotarare a Adundrii Generale, pe baza unor probe constatatoare;

2. Membrii 0.M.D.-ului care sunt exclusi sau se retrag nu au nici un drept asupra patrimoniului
O.M.D. -ului.




CAP. V Conducere, administrare si control

Art.15 Organele de conducere, administrare si control ale Organizatiei sunt:
» Adunarea Generald - denumitd in continuare AG,

Consiliul Director - denumit in continuare CD,

Cenzorul,

Directorul executiv.

I. Adunarea Generali
Art.16 Adunarea Generali este organul suprem de conducere al O.M.D.-ului, format din toti
reprezentantii asociafilor, membrii cooptati, membrii asociati si membrii de onoare, desemnati prin
hotérare a autoritdtilor deliberative ale acestora.

Convocarea (care cuprinde si ordinea de zi) Adunirii Generale se face de catre organele de
conducere ale 0.M.D., de catre Municipiul Mangalia prin Consiliului Local precum si de Organizatia
Patronala Mangalia, prin reprezentantii legali.

Adunarea Generald se convoaci obligatoriu, cind aceasta este hotarata de Consiliul Director.

Adunarea Generali extraordinari se convoaca ori de cdte ori este nevoie. Convocarea Adunarii
Generale va trebui s cuprindi locul unde va avea loc, data, ora convocdrii si ordinea de zi.

Convocarea se va comunica cu cel pugin 10 zile nainte de data adunarii.

In cazul in care, la prima convocare nu se intruneste un numir al asociatilor care reprezinta
jumatate plus unu din numarul total de voturi, se stabileste o noua Adunare Generala, la un interval de 2
ore, in aceeasi data calendaristica, in acelast loc si cu aceeasi ordine de zi.

A doua Adunare Generali va fi legal intrunita cu jumatate plus unu din numarul total de voturi.

Autoritatea publici localg, in calitate de membru, prin reprezentant desemnat, va detine, in orice
situatie, 50% din voturile in Adunarea Generald. Organizatia Patronald Mangalia §i membrii cu drept de
vot, angajatori plititori de taxa speciald de promovare a turismului, vor detine in orice situatie, 50% din
voturi in Adunarea Generala.

Dupa convocarea de citre Organele de conducere ale 0.M.D. a sedintei Adunarii Generale, in mod
obligatoriu, Organizatia Patronald Mangalia va convoca toti membrii cu drept de vot, angajatori platitori
de taxa speciald de promovare a turismului pentru hotarirea asupra ordinii de zi a 0.M.D. si mandarea
persoanei care si reprezinte votul in sedinta O.M.D. La sedintd pot participa §i expune punctul de
vedere si alti angajatori platitori de taxa speciald de promovare a turismului care nu sunt membrii in
O.M.D.

) Organizatia Patronald Mangalia, S.C. Capitol Aventura S.R.L. si membrii cooptati ulterior

~-Constituirii organizatii patronale din turism, agenti economici/angajatori platitori de taxa de promovare
a turismului, vor depune toate diligentele pentru a-si asigura reprezentarea in cadrul adunarii generale
a 0.M.D.-ului.

Art.17

1. Adunarea Generali este legal constituitd in prezenja membrilor sai care detin jumatate plus unu
din numarul total de voturi si adoptd hotérari cu votul a jumétate plus unu din numarul total de
voturi.

2. Hotarérile de modificare a Statutului, dizolvarea si lichidarea se vor lua cu votul a jumatate plus
unu din totalul membrilor, cu drept de vot, ai Adundrii Generale a 0.M.D.-ului.

3. Membrii Adunirii Generale pot participa la sedinte prin teleconferints, videoconferintd sau alte
mijloace similare de comunicatie, in care toate persoanele participante se pot auzi intre ele si
fiecare membru care participi astfel va fi considerat prezent si va avea dreptul de a fi numarat in
cadrul cvorumului si de a vota.




4, Membrii Adunirii Generale isi pot exercita votul prin Imputernicire scrisd, acordatd numai unui
alt membru al O.M.D.-ului. Consiliul Director va pune la dispozitia membrilor un modei de
imputernicire, prevazutd la alineatul precedent.

Art.18
1. Adunarea generald a 0.M.D.-ului indeplineste atributiile care {i revin conform art. 21 alin.(2) din
Ordonanta Guvernului nr.26/2000, aprobatd cu modificiri i compietdri prin Legea
nr.246/2005, precum si atributiile speciale prevazute de prezentul statut.

2. Atributiile Adundrii Generale a 0.M.D.-ului cu privire la activitatea proprie sunt:

a) organizeaza, stabileste si raspunde de implementarea strategiei si a cbiectivelor generale ale
0.M.D.-ului;

b) acordarea descircirii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru pericada
Incheiatd, pe baza raportului de activitate prezentat adundrii generale de consiliul director;

c) aprobarea situatiilor financiare ale 0.M.D.-ului pentru exercifiul financiar Incheiat si a
proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al 0.M.D.-ului pentru urmatorul exercitiu
financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;

e) alegerea si revocarea cenzorului si stabilirea regulilor generale dupa care se organizeaza i se
desfdsoara activitatea cenzorului;

f) modificarea Actului Constitutiv si a Statutului O.M.D.-ului;

g) dizolvarea si lichidarea O.M.D.-ului, precum §i stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

h) aprobarea primirii de noi membri, a retragerii si excluderii unor membri din Asociatie;

i) aprobarea nivelului cotizatiei anuale;

J) orice alte atributii previzute in lege sau in statut.

3. Adunarea Generald isi poate delega o parte din atributii citre Consiliul Director.

in cazul in care prin votul membrilor nu se ajunge la adoptarea unei hotirari, se va

convoca o Comisie de evaluare si mediere formata din 4 membri: 2 reprezentanti din partea
Municipiului Mangalia si 2 reprezntanti din partea partenerului privat.

. I1, Administrarea organizatiei
~-Art. 19

1. Consiliul Director, format din cinci membrii, denumit generic CD, numit pe o perioada de maxim
patru ani (mandat care poate fi reconfirmat printr-o noua desemnare) este organul strategic de
conducere al O.M.D.-ului, format din:
* Presdintele O.M.D.-ului, numit din partea Municipiului Mangalia prin Consiliul Local;
* Prim vicepresedinte 0.M.D., numit din partea O.P.M.;
* doi membrii numiti, unul din partea Municipiului Mangalia prin Consiliul Local si unul din
partea 0.P.M,;
* un membru din partea S.C. Capitol Aventura S.R.L.;

2. Numirul membrilor si persoanele desemnate se vor aproba prin hotarari generale ale
fondatorilor.
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Art.20

Consiliul Director se intruneste in sedinje ordinare trimestriale, sedintele extraordinare
convocdndu-se de fiecare datd cand este necesar.

Modul de convocare si procedurile se vor detalia in Regulamentul Intern al Organizatiei, aprobat
de Adunarea Generala.

Art.21

¢ Sedinta Consiliului Director este legal constituitd in prezenta a 3 membrii, dar cel putin unul
din partea Municipiului Mangalia prin Consiliul Local si unul din partea Organizatiei Patronale Mangalia,
si adopta hotarari cu votul a jumadtate plus unu din numarul total de voturi.

e Membrii Consiliului Director pot participa la sedinte prin teleconferintd, videoconferintd sau
alte mijloace similare de comunicatie, in care toate persoanele participante se pot auzi intre ele si
fiecare membru care participi astfel va fi considerat prezent si va avea dreptul de a fi numadrat in cadrul
cvorumului §i de a vota.

Art.22
1. Consiliul Director are urmitoarele atributii:

a) stabileste strategiile si politica 0.M.D.-ului pentru a duce la indeplinire scopul §i obiectivele
0.M.D.-ului, astfel cum sunt previdzute in prezentul Statut;

b) organizeaza convocarea Adunarii Generale si pregiteste agenda acesteia;

c) supune aprobdrii Adundrii Generale rapoarte de activitate, proiectul de buget si executia
bugetars;

d) hotdridste angajarea patrimoniului O.M.D.-ului si di socoteald de actele sale In fata Adunarii
Generale;

€} aprobd acceptarea donatiilor si legatelor condifionate;

f) recruteazi, selectioneaza si angajeazd Directorul Executiv al 0.M.D.-ului;

g) aprobarea organigramei si a politicii de personal a O.M.D.-ului, inclusiv a organizirii
comisiilor/comitetelor;

h) aprob3d grila de salarizare a personalului fncadrat cu contract de muncd si nivelul
remuneratiei colaboratorilor;

i) Indeplineste atributiile stabilite de citre Adunarea Generala;

i) modifici sediul Organizatie, cu mandatare din partea AGA;

2. Inindeplinirea atributiilor sale, Consiliul Director va i si personal remunerat.

Art.23 Presedintele are urmitoarele atributii:

actioneazi in conformitate cu strategia si politica propusa de Consiliul Director;

reprezintd Asociatia in relatiile cu tertii si in actiunile In justifie;

incheie, in numele si pe seama 0.M.D.-ului, acte juridice de dispozitie sau administrare;
prezideazi sedintele Adundrii Generale si ale Consiliului Director;

exercitd fntreaga sa autoritate §i competentd pentru a determina infiptuirea scopului si
obiectivelor O.M.D.-ului.

6. Indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala in sarcina sa.

DR

Art.24 Directorul Executiv este selectionat pe baza procedurii de selectare, aprobate de Comitetul
Director, care presupune, cel putin urmatoarele:
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1) Formarea profesionala - studii superioare, atestare in management, alte calificari/specializari;
2) Experienta profesionala in administratiei publici sau privat3 de minim 2 ani sau experienti pe
minimum un proiect de management al destinatiei turismului;

3) Experienta profesionald in managementul turismului constituie criteriu de departajare.

4) Capacitate profesionala;

5) Aptitudini si competente sociale;

6) Competente si aptitudini de utilizare ale calculatorului;

7) Proiect privind Viziunea de Dezvoltare a Destinatiei Turistice Mangalia;

8) Cunostinte avansate de limba engleza.

Art.25 Directorul Executiv are urmitoarele atributii:

1. Coordoneazi, conduce si controleazi aparatul de executie;

2. Este responsabil de indeplinirea Planului de actiuni anual si de atingerea obiectivelor trasate
de Consiliul Director, cu incadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat de Consiliul Director;

3. Elaboreaza si propune spre aprobarea CD Bugetul anual de venituri si cheltuieli, aferent
Planului de actiuni trasat;

4. Raspunde direct in fata Consiliului Director si a Presedintelui;

5. Propune spre aprobarea Consiliul Drector Organigrama si Politica de Personal a aparatului
tehnic si de executie al 0.M.D.-ului, §i, daci este cazul, a comisiilor/comitetelor;

6. Propune grila de salarizare a personaluiui fncadrat cu contract de munci si nivelul

remuneratiei colaboratorilor.

Art.26 Controlul financiar al Organizatiei: Controlul financiar intern al Organizatiei este
asigurat de un cenzor numit la propunerea Organizatiei Patronale Mangalia.

Art.27 Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

Art.28

1. Pentru activitatea depusd, cenzorul poate primi o indemnizatie.

2. Cenzorul poate renunta la funcfia sa cu un preaviz de 30 de zile, el fiind rispunzitor pentru
retragerea sa intempestiva si pentru eventualele neglijenfe in indeplinirea atributiilor.

3. In caz de indisponibilitate, atributiile acestuia vor fi exercitate temporar de imputernicitul
Adunarii Generale, urménd ca aceasta si decid3, in maxim 3 luni, Tnlocuirea cenzorului.

—Art.29 In realizarea competentelor sale, comisia de cenzori:
* verificA modul In care este administrat patrimoniul 0.M.D.-ului;
* Intocmeste rapoarte sile prezintd Adunarii Generale;
* poate participa la sedintele Consiliului Director, firid drept de vot;
» findeplineste orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de Adunarea Generali.

Art.30 Regulile generale de organizare si functionare ale Cenzorilor se aprob3 de Adunarea Generali.
Cenzorul f§i poate elabora un regulament intern de functionare.
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CAP. VI Dispozitii finale

Art.31 Dizolvarea si lichidarea C.M.D.-ului se face in situatiile previzute de lege. Trecerea patrimoniului
rezultat dupa lichidare, cdtre o persoand juridica nonprofit, aviand un obiect de activitate apropiat de cel
al 0.M.D.-ului, se decide de cdtre Adunarea Generald, prin votul majorititii simple a membrilor prezenti.
In cazul dizolvarii 0.M.D.-ului, bunurile ramase in urma lichiddrii nu se pot transmite cdtre persoane
fizice. Bunurile 0.M.D.-ului vor fi transmise citre persoane juridice de drept privat sau de drept public
cu scop identic sau asemanator, prin procedura donatiei, pe baza de proces verbal de predare - preluare
semnat de toti membrii Consiliului Director, precum si de Cenzor.

Art.32 Pentru acordarea de data certa statutului, pentru reprezentarea in fata organelor administrative
si de jurisdictie pentru obsinerea personalitatii juridice a 0.M.D.-ului, Adunarea Generald a membrilor
fonatori imputerniceste pe doamna avocat Szente Miculescu Anca Daniela.

Art.33 Prezentul statut a fost aprobat de Adunarea Generald gi intrd in vigoare la data obtinerii
personalitatii juridice a 0.M.D. -ului.

Art.34 Modificdrile si completdrile prezentului Statut se fac prin hotdrari ale Adundrii Generale, In
conditiile legii si a prezentului Statut. Prevederile prezentului Statut se completeazi cu normele legale
imperative cuprinse in legislatia in vigoare.

Art.35 Prezentul Statut a fost redactat in 3 exemplare, fiecare cu valoare de original.

ASOCIATT:

Municipiul MANGALIA, prin primar Radu Cristian

prganizatia Patronala Mangalia, prin presedinte Stan Linica

S.C. Capitol Aventura S.R.L. - Parc de aventura , Paradis Land”, prin administrator Ivan Adela Ionica

PRESEDINTE DE SEDINTA
ONITADRAGOS-MARIAN

PSS .
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Anexanr.2la H.CL. nr.167/25.07.2019

ACT CONSTITUTIV AL
ORGANIZATIE!I DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE MANGALIA

1. ASOCIATIIL:

1.Municipiul Mangalia, prin Consiliul Local al primdriei Mangalia, cu sediul in Soseaua Constantei,
1r.13, judetul Constanta, cod 905500, cod fiscal 4515255, reprezentat de domnul Radu Cristian, in
calitate de primar, legal Tmputernicit in acest scop prin Hotdrirea de Consiliul Local nr.167 din data
de25.07.2019;

2.0rganizatia Patronald Mangalia, cu sediul in statiunea Saturn, str. GreenPort, nr.324, judetul
Constanta, inscrisd Tn Registrul Organizafiilor Patronale deschis la Judecatoria Mangalia sub
nr.1/10.08.2018, legal reprezentatd de doamna Linica Stan, In calitate de presedinte;

3.S.C. Capitol Aventura S.R.L. - Parc de aventurd ,Paradis Land”, cu sediul in statiunea Neptun,
municipiul Mangalia, reprezentatd prin administrator Ivan Adela Ionica,

s-au asociat si au infiintat Organizatia de Management al Destinatiei Turistice Mangalia, numita
in continuare 0.M.D. MANGALIA, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.58/1998
privind organizarea si desfisurarea activititii de turism in Romaénia, aprobati cu modificiri si
completdri prin Legea nr.755/2001, Ordonantei nr.15 din 23 august 2017 pentru modificarea si
completarea Ordonantei Guvernului nr.58/1998 privind organizarea si desfasurarea activitatii de
turism in Romania aprobata prin Legea 275/2018, precum si ale Ordonantei Guvernului nr.26,/2000 cu
--privire la asociatii §i fundatii, aprobatd cu modificiri si completiri prin Legea nr.246/2005, cu
modificdrile si completirile ulteriocare.

Art.2 Denumirea:
Denumirea O.M.D.-ului este de “ORGANIZATIA DE MANAGEMENT AL DESTINATIEI TURISTICE
MANGALIA”, numitd in continuare “0.M.D. MANGALIA", conform dovezii privind dispenibilitatea

denumirii Nr...n... (5 V5 o R , eliberata de Ministerul Justitiei.
Art.3 Sediul:
1. O.M.D. MANGALIA fsi are sediul social in Clubul Nautic Mangalia, str.Portului, biroul nr.4, situat la
etajul 1.

2. Sediul social este atribuit in folosintd gratuitd de cdtre Consiliul Local al Municipiului Mangalia
prin Hotararea Consiliului Local nr.30/23.01.2019.




Art.4 Durata:
1. O.M.D. MANGALIA se constituie pe o perioadi de timp nedeterminatd, Incepidnd cu data
inregistrarii in Registrul Asociatiilor i Fundatiilor deschis la Judecatoria Mangalia.

Art.5 0.M.D. MANGALIA isi propune ca Scop:

Planificarea, implementarea si realizarea politicii de dezvoltare turisticd a destinatiei,
gestionarea coordonati a componentelor destinatiei turistice Mangalia §i asigurarea realizdrii politicii
de marketing, in scopul dezvoltarii si valorificirii potentialului turistic al destinatiei turistice, prin
coalizarea organizatiilor patronale, a angajatorilor interesati si a factorilor interesati, urmarind:

1. Coordonarea autorititii locale si a sectorului privat din domeniul turismului din destinatia
turistici Mangalia, pentru realizarea unui management durabil i, ca urmare, a unei dezvoltari
durabile;

Elaborarea unui plan de dezvoltare turisticd a destinatiei Mangalia;

Realizarea si coordonarea politicii de marketing a destinatiei turistice Mangalia, inclusiv

promovarea destinatiei turistice, in acord cu viziunea comunititii locale §i in coerentd cu

potentialul de tara;

4. Elaborarea si operationalizarea unui sistem minimal de monitorizare a impactului economic,
social si cultural al activititii turistice asupra comunitatii locale;

5. Elaborarea planurilor integrate de dezvoltare turisticd, tindnd cont de caracterul specific al
destinatiei turistice Mangalia;

6. Acordarea suportului necesar pentru elaborarea, finantarea si implementarea strategiilor
nationale, regionale si locale de dezvoltare a turismului in zona destinatiei;

7. Initierea si dezvoltarea de proiecte cu finantare europeand, nationald, regionald si locald;

8. Identificarea de masuri de diminuare a sezonalitafii activitatii turistice;

9. Inventarierea periodicd a patrimoniului turistic al destinatiei turistice si elaborarea unor masuri
de conservare a acestuia;

10.Elaborarea unei politici si a unor reglementari privind amenajarea turisticd a teritoriului, cu
caracter durabil;

11.Organizarea unui sistem de suport si de promovare a durabilitdtii intreprinderilor turistice;

12.Implicarea alituri de autorititile, institutile publice si structurile competente, in organizarea
unui sistem de monitorizare, prevenire si interventie in materie de criminalitate, sanadtate si
securitate a vizitatorilor;

13. Acordarea sprijinului pentru dezvoltarea infrastructurii turistice, in scopul cresterii gradului de
satisfactie al vizitatorilor la destinatie;

14.Realizarea lucrarilor de intretinere a destinatiei turistice;

15.0rganizarea si/sau acordarea sprijinului pentru coordonarea, dezvoltarea si managementul
evenimentelor, in destinatia turistica;

16. Acordarea sprijinului pentru dezvoltarea si managementul atractiilor turistice;

17.Coordonarea activitatii centrelor de informare turistici de pe teritoriul destinatiei turistice
Mangalia - din Saturn, Jupiter si Neptun;

18. Stabilirea, implementarea si monitorizarea standardelor de calitate pentru serviciile de turism si
agrement in zond, In cazul cind acestea sunt mai stringente decit standardele nationale sau
internationale;

19. Culegerea, analiza si raportarea datelor relevante, conform cerintelor stabilite de autoritatea
centrald cu atributii in turism;
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20, Arhivarea informatiilor despre activititile desfisurate de Asociafie, precum si a datelor,
analizelor si a rapoartelor statistice relevante, pentru a se putea face analiza pe termen lung a
activititii 0.M.D. -ului §i a se putea aprecia impactul real al acestor activitati;

21.Gestionarea marcii zonei respective;

22.Consilierea antreprenorilor in domeniul dezvoltarii afacerilor in turism;

23.Monitorizarea dezvoltirii turismului in destinatia turistica Mangalia;

24.Alte atributii, in concordantd cu politica de dezvoltare turisticd integratd si cu politica de
marketing a destinatiei turistice.

Art.6 Realizarea acestui scop va fi urmaritd prin indeplinirea unor obiective, cum ar fi:

1. Crearea, implementarea, dezvoltarea gi urmarirea eficienfei managementului destinatiei turistice
Mangalia;

2. Initierea si/sau organizarea activitdtilor de promovare a destinatiei, prin editarea, producerea si
distribuirea de materiale publicitare integrate, care si se aliture promovdrii individuale, precum
si a activititilor de marketing turistic, conform programelor si strategiilor de dezvoltare turistica
din zona destinatiei Mangalia;

3. Elaborarea strategiei de dezvoltare a turismului in zona destinatiei, monitorizarea si actualizarea

acesteia, in situatia in care autoritatea locala a realizat deja una;

Crearea unei oferte turistice integrate la nivelul destinatiei turistice;

Identificarea resurselor financiare, inclusiv programe de finantare a unor proiecte noi din

domeniul turismului;

6. Inventarierea resurselor materiale, spirituale, naturale, culturale, istorice si sociale din zona
destinatiei si crearea unei baze de date integrate;

7. Inventarierea anuali a problemelor cu care se confrunti fiecare destinatie din punct de vedere al
infrastructurii, mobilier urban etc. si stabilirea unui plan de obiective/masuri ce decurg din
acestea;

8. Avand In vederea scopul declarat al 0.M.D-ului, de conservare a resurselor naturale i antropice
din destinatie, de asigurare a durabilitdtii si sustenabilititii destinatiei turistice integrate, 0.M.D.
MANGALIA va aviza:

9. structura retelei de activitati comerciale si culturale cu caracter sezonier care urmeaza sa se
desfasoare in fiecare sezon pe raza Municipiului Mangalia (altele decat unitatile de turism
clasificate;

10. Initierea si sustinerea initiativelor de dezvoltare a destinatiilor turistice;

11. Alcituirea unei baze de date care si cuprindi propunerile de proiecte din domeniul turismului,
la nivelul zonei destinatiei si stabilirea unor prioritati;

12.Relationarea Centrelor de Informare Turistici din zona destinatiei, optimizarea activitatii
acestora precum si facilitarea credrii unei retele a acestor centre;

13.0.M.D. MANGALIA va putea s realizeze, cu aprobarea Consiliului Local al Municipiului, activitati
specifice de intretinere a domeniului public in statiunile din destinatia turistica integratd
Mangalia;

14.0.M.D. MANGALIA va putea sa concesioneze, cu aprobarea Consiliului Local al Municipiului,
bunuri si servicii din destinatia turisticj, in interesul strict al dezvoltdrii i promovarii destinatiei
turistice integrate Mangalia;

15.Incurajarea si implementarea initiativelor, practicilor, programelor si proiectelor din domeniul
turismului durabil;

16.Incurajarea si sprijinirea initiativelor pentru elaborarea de oferte educationale specifice
turismului;
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17.Atragerea si facilitarea investitiilor in turismul din zona destinatiei, care urmeazi linia strategica
de dezvoltare durabili impusi de strategiile de dezvoltare generale sau sectoriale;

18.Protejarea, conservarea si Intrefinerea mediului natural, a ariilor naturale protejate §i a
patrimoniului cultural, istoric i turistic din zona destinatiei;

19.Initierea de actiuni de constientizare si informare a populatiei cu privire la necesitatea protectiei
naturii si la rolul ariilor naturale protejate;

20.Promovarea ariilor naturale protejate de interes comunitar, nafional si local si folosirea
potentialului turistic al acestora in contextul dezvoltarii turismului fn Zona destinatiei;

21.0Organizarea si participarea la evenimente, tdrguri si conferinte pentru promovarea integratd a
destinatiei turistice;

22.Cooperarea si/sau afilierea cu/la organisme interne si/sau internationale pentru promovarea
integratd a oportunititilor turistice din zona destinatiei i pentru a obtine informatii, consultanta
si sprijin din partea acestor organisme;

23.Informarea membrilor 0.M.D.-ului despre modificirile legislative din domeniul turismului;

24.Incurajarea cooperdrii intre membrii in cadrul 0.M.D-ului, precum si cooperarea intre membri si
terti din industria turismului si a ospitalitatii;

25.Valorificarea oportunititilor turistice, dezvoltarea si promovarea diferitelor forme de turism
(cultural, de agrement, de aventur3, ecoturism, agroturism, de afaceri, de week-end etc.);

26. Asigurarea pregitirii membrilor, a angajatilor proprii si a altor operatori in turism din zona
destinatiei, in vederea imbunititirii serviciilor turistice oferite de acestia, precum si pentru
crearea de noi locuri de munca;

27.Dezvoltarea durabili si promovarea produselor, a valorilor traditiei si ale culturii, a turismului
din zona destinatiei, promovarea excelentei in domeniul agriculturii, a mestesugurilor
traditionale, in vederea cresterii competitivititii in acest domeniu si a dezvoltdrii mediului rural;

28.Participarea efectivi la programele si proiectele de realizare a obiectivelor In sectorul de turism,
conform strategiilor de dezvoltare locale, judetene si nationale;

29.0.M.D. MANGALIA poate infiinta societdti comerciale ale caror dividende, daca nu se reinvestesc
in aceste societiti, se vor folosi pentru realizarea scopului 0.M.D.-ului;

30.0.M.D. MANGALIA poate desfisura orice alte activitdti economice directe, dacd acestea au
caracter accesoriu si au legaturi stransid cu scopul principal al ei, in conformitate cu art. 48 al.
0.G. nr.26/2000, art. care prevede: "Asociatiile si fundatiile pot desfdsura orice alte activitdti
economice directe, dacd acestea au caracter accesoriu si sunt in strdnsd legdtura cu scopul
principal al persoanei juridice. "

—Art.7

1. Patrimoniul O.M.D.-ului este compus din bunurile si resursele proprii, necesare acoperirii
cheltuielilor de organizare si functionare si desfasurdrii activitatilor proprii, pe de o parte, §i din
dreptul de folosinti gratuitd asupra unor bunuri din domeniul public sau privat al asociatilor,
acordat sau ce va fi acordat 0.M.D.-ului de citre asociati, pe de altd parte.

2. Patrimoniul initial al 0.M.D.-ului este de 80.000 lei, constituit din contributia In numerar a
asociatilor, dupa cum urmeaza:
1. Municipiul Mangalia, prin Consiliul Local al primariei Mangalia, 40.000 lei;
2. Organizatia Patronald Mangalia, 35.000 lei
3. S.C. Capitol Aventura S.R.L. - Parc de aventuri ,Paradis Land”, 5.000 lei.

3. Patrimoniul initial al 0.M.D.-ului include si dreptul de folosintd gratuitd, pe termen de patru (4)
ani, a urmitearelor bunuri apartinind domeniului public al asociatilor: sediul social al OMD, din
incinta Clubului Nautic Mangalia, str.Portului, birocul nr.4, situat la etajul 1, aparfinidnd
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patrimoniului public al Municipiului Mangalia, conform Hotérarii Consiliului Local 30 din data de
23.01.2019.

Patrimoniul poate fi marit si prin donatiile ficute de persoane fizice sau juridice. Operatiunile cu
privire ia patrimoniu se vor face prin cont deschis in bancd si numai cu semnaturile autorizate,
ale cdror specimene de semnitura au fost depuse la banca.

Art.8 Sursele de venit ale O.M.D.-ului sunt urmitoarele:

1.

Gk W N
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9.
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contribugiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, in modalitatea prezentata la art.6
alin.1;

cotizatiile membrilor fondatori - cotizatia anuala minima anuali este de 1.000 lei;

cotizatiile membrilor cu drept de vot -cotizatia anuala de 2.500 lei;

alte contributii de la bugetele locale ale unititilor administrativ-teritoriale membre;

Taxa de Dezvoltare si Promovare colectatd la nivelul destinatiei turistice de cdtre municipiul
Mangalia va constitui cotizatie a U.AT. Mangalia la Asociatie, in baza art.20, liti, din O.G.
nr.58/1998, care prevede: ,,Consiliile locale, consiliile judetene si, respectiv, Consilille Generale ale
municipiilor au urmdtoarele atributii in domeniul turismului: i) sd asigure sursele de finantare
necesare functiondrii organizatiei de management al destinatiei, din taxele speciale instituite in
temeiul prevederilor art.484 din Legea nr.227/2015, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
si/sau din alte sume colectate fn scopul promovdrii si dezvoltdrii turismului” completat de art.]
pct.4 din Legea nr.275/2018;

. resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;
. venituri rezultate din activitiji economice directe proprii, in conditiile legii;

dividendele societatilor comerciale infiintate de asociafie;
resurse obtinute din finant{iri nerambursabile conform legilor in vigoare;

0.organizarea de conferinte, simpozioane, ateliere §i alte manifestdri specifice, In nume propriu

sau in colaborare cu alte organizatii;

11.dobénzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;
12.donatii, sponsorizari sau legate;
13.orice alte surse de venituri previdzute de lege sau de prezentul statut.

Art.9 0.M.D.-ul Mangalia are un buget propriu de venituri si cheltuieli. Situatiile financiare se intocmesc
si se publica in conformitate cu legislatia in vigoare.
Cheltuielile O.M.D.-ului pot cuprinde, dar firi a se limita la, urméitoarele:

V VVVVVVVVVVVY

Cheltuieli directe si indirecte pentru realizarea programelor si obiectivelor Asociatiei;
Cheltuieli tehnico-administrative;

Achizitionarea de echipamente si materiale de birotica;

Achizitionarea de materiale documentare, programe de calculator

Cotizatii la Organizatii Nationale §i Internationale;

Facilitdti oferite membrilor legate de desfdsurarea diferitelor activititi ale 0.M.D.-ului;
Organizarea de conferinte, seminarii, cursuri, Intilniri de lucru, reuniuni etc;

Diferite ajutoare acordate membrilor in situatii deosebite;

Indemnizatii, prime si premii;

Chirii, dobinzi, taxe, comisiocane bancare;

Burse, cazare, masd, transport;

Angajarea prin contracte pe termen limitat/nelimitat de juristi, avocati, contabili, experti,
colaboratori externi, etc.

Alte cheltuieli.




Conducere, administrare si control

Art.10 Organele de conducere, administrare si control ale Organizatiei sunt:
=  Adunarea Generali - denumitd in continuare AG,
= Consiliul Director — denumit in continuare CD,
» (Cenzorul,
= Directorul executiv.

Adunarea Generala
Art.11 Adunarea Generald este organul suprem de conducere al O.M.D.-ului, format din toti
reprezentantii asociatilor, membrii cooptati, membrii sociati si membrii de onoare, desemnati prin
hotirire a autoritatilor deliberative ale acestora.

fn cazul tn care prin votul membrilor nu se ajunge la adoptarea unei hotdrari, se va convoca o
Comisie de evaluare si mediere formati din 4 membri: 2 reprezentanti din partea Municipiului Mangalia
- doamna Gheorghe Ana — Maria si domnul Popa Dan - Ciprian si 2 reprezentanti din partea Organizatiei

“Patronale Mangalia - domnul Cristian Sapera din partea S.C. Sulina Estival 2002 S.A. si domnul Buianu

Leonard din partea S.C. Phoenicia Express S.R.L.

Administrarea organizatiei
Art. 12 Consiliul Director, format din cinci membrii, numiti pe o perioada de patru ani (mandat care
poate fi reconfirmat printr-o noua desemnare) denumit generic CD, este organul strategic de conducere
al O.M.D.-uluj, format din:

e Pregedinte al O.M.D.-ului, numit din partea Municipiului Mangalia prin Consiliul Local -
domnul FILIP DUMITRU;

e Prim vicepresedinte 0.M.D., numit din partea O.P.M. - domnul ZOLTAN MIRCEA MARIN;

¢ Membru, numit din partea 0.P.M. - doamna DANIELA PELEANU;

e Membru, numit din partea Municipiului Mangalia prin Consiliul Local - domnul ANGELESCU
DRAGOS

e Membru, numit din partea S.C. Capitol Aventura S.R.L. - doamna IVAN ADELA IONICA;

Numirul membrilor din Consiliu Director, persoanele desemnate si durata mandatului pot fi
modificate prin hotarari ale fondatorilor.

Art.13
1. Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a) stabileste strategiile si politica 0.M.D.-ului pentru a duce la indeplinire scopul si obiectivele
0.M.D.-ului, astfel cum sunt previzute in prezentul Statut;

b) organizeaza convocarea Adunirii Generale si pregiteste agenda acesteia;

c) supune aprobdrii Adunirii Generale rapoarte de activitate, proiectul de buget si executia
bugetara;

d) hotdriste angajarea patrimoniului O.M.D.-ului si da socoteald de actele sale in fata Adunarii
Generale;

e) aprobd acceptarea donatiilor si legatelor conditionate;

f) recruteazi, selectioneazd si angajeazd Directorul Executiv al 0.M.D.-ului;

6




2.

g) aprobarea organigramei si a politicii de personal a O.M.D.-ului, inclusiv a organizarii
comisiilor/comitetelor;

h) aprobd grila de salarizare a personalului incadrat cu contract de muncd si nivelul
remunerafiei colaboratorilor;

i) indeplinegte atributiile stabilite de citre Adunarea General3;

j) modificd sediul Organizatie;

In indeplinirea atributiilor sale, Consiliul Director va putea folosi si personal remunerat,

Art.14 Presedintele are urmaitoarele atributii:

O i (8 IS =

6.

actioneazi in conformitate cu strategia si politica propusa de Consiliul Director;

reprezintd Asociatia In relatiile cu tertii si in actiunile in justitie;

incheie, in numele si pe seama 0.M.D.-ului, acte juridice de dispozitie sau administrare;
prezideazd sedintele Adundrii Generale si ale Consiliului Director;

exerciti intreaga sa autoritate si competentd pentru a determina infiptuirea scopului si
obiectivelor 0.M.D.-ului.

indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generald in sarcina sa,

Art.15 Directorul Executiv este selectionat pe baza procedurii de selectare, care presupune:

1) Formarea profesionala - studii superioare, atestare In management, alte calificari/specializari;
2) Experienta profesionala in administratiei publicéd sau privatd de minim 2 ani sau experientd pe
minimum un proiect de management al destinatiei turismului;

3) Experienta profesionald in managementul turismului constituie criteriu de departajare.

4) Capacitate profesionala;

5) Aptitudini si competente sociale;

6) Competente si aptitudini de utilizare ale calculatorului;

7) Proiect privind Viziunea de Dezvoltare a Destinatiei Turistice Mangalia;

8) Cunostinte avansate de limba engleza.

Art.16 Directorul Executiv are urmaitoarele atributii:

1.
2.

3.

s

Coordoneazi, conduce si controleazd aparatul de executie;

Este responsabil de indeplinirea Planului de actiuni anual si de atingerea obiectivelor trasate de
Consiliul Director, cu fncadrarea in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat de Consiliul Director;
Elaboreaz3 si propune spre aprobarea CD Bugetul anual de venituri si cheltuieli, aferent Planului
de actiuni trasat;

. Rdspunde direct in fata Consiliului Director si a Presedintelui;
. Propune spre aprobarea Consiliul Drector Organigrama si Politica de Personal a aparatului

tehnic si de executie al 0.M.D.-uluij, si, daci este cazul, a comisiilor/comitetelor;

. Propune grila de salarizare a personalului incadrat cu contract de munca si nivelul remuneratiei

colaboratorilor.

Art.17 Controlul financiar al Organizatiei

Controlul financiar intern al Organizatiei este asigurat de un cenzor S.C. BEST CONTAB EXPERT

S.R.L, legal reprezentata prin dna. expert contabil Anca Radion - conform legitimatiei eliberata de
Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati nr.19199/2009 si autorizatiei eliberata de CECAR
seria ANr.002131/10.03.2004.

Art.18 Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.




Art.19

« Pentru activitatea depusi, cenzorul poate primi o indemnizagie.

= Cenzorul poate renunta la functia sa cu un preaviz de 30 de zile, el fiind rdspunzator pentru
retragerea sa intempestivi i pentru eventualele neglijente in Indeplinirea atributiilor.

¢ In caz de indisponibilitate, atributiile acestuia vor fi exercitate temporar de fmputernicitul
Adunirii Generale, urménd ca aceasta s decida, in maxim 3 luni, inlocuirea cenzorului.

Art.20 In realizarea competentelor sale, cenzorul:
1. verificid modul in care este administrat patrimoniul 0.M.D.-ului;
2. intocmeste rapoarte si le prezinta Adundrii Generale;
3. poate participa la sedintele Consiliului Director, fira drept de vot;
4. indeplineste orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

Art.21 Regulile generale de organizare si functionare ale Cenzorilor se aproba de Adunarea Generald.
Cenzorul isi poate elabora un regulament intern de functionare.

Art.22 Pentru acordarea de data certa statutului, pentru reprezentarea in fata organelor administrative
3si de jurisdictie pentru obsinerea personalititii juridice a 0.M.D.-ului, Adunarea Generald a membrilor

fonatori imputerniceste pe doamna avocat Szente Miculescu Anca Daniela.

Art.23 Prezentul act constitutiv a fost redactat in 3 exemplare, fiecare cu valoare de original.

ASOCIATIL:

Municipiul MANGALIA, prin primar Radu Cristit

Organizatia Patronala Mangalia, prin presedinte Stan Linica

~3.C. Capitol Aventura S.R.L. - Parc de aventurd ,Paradis Land”, prin a Iministrator Ivan Adela lonica




