Aprobat Vizat

Primar, Arhitect-sef,
lggqu;;Cristian Enache Paul Aurel
TN c_,,z:l)/;_-__\_\

BIBLIOGRAFIE
Compartimentul Patrimoniu si Cadastru

1) Constitutia Romaniei din 21 noiembrie 1991, republicati;

2) O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

3) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicati;

4) O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicat;

5) Legeanr. 7/1996 a cadastrului si a publicitatii imobiliare, republicata;

6) Ordinul nr. 700/2014 privind aprobarea Regulamentului de avizare, receptie si
inscriere in evidentele de cadastru si carte funciara;

7) Legeanr. 213/1998 privind bunurile proprietate publici;

8) Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucrérilor de constructii, republicata;
9) Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul;

10) Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicata.

Nota: In vederea pregitirii pentru concurs se vor avea in vedere textele de acte
normative in vigoare, inclusiv republicdrile, modificarile i completdrile acestora.



Aprobat Vizat

Primar—. Director executiv,
RadwCristfan:, Zamfir Laurentiu

BIBLIOGRAFIE

Compartimentul Dispecerat si Evidenta Persoanelor
1) Constitutia Romaniei din 21 noiembrie 1991, republicati;
2) O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

3) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre feme; si barbati,
republicati;

4) O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicat;

5) Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia
persoanelor, republicati;

6) Legea nr. 155/2010 a Politiei Locale, republicati;

7) H.G. nr. 1332/2010 REGULAMENT-CADRU de organizare si functionare a politiei
locale;

8) Ordonanta de Guvern nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor.

Nota: In vederea pregitirii pentru concurs se vor avea in vedere textele de acte
normative in vigoare, inclusiv republicérile, modificarile si completirile acestora.



Aprobat Vizat

Primar, ‘ Director executiv,
Radu Cristian Cioc Simona

BIBLIOGRAFIE
Biroul Inspectie Fiscali
Compartimentul Fond Locativ
1) Constitutia Romaniei din 21 noiembrie 1991, republicati;

2) O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

3) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si bérbati,
republicata;

4) O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati;

5) Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal ( Titlul IX - Impozite si taxe locale);

6) Hotdrarea nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal;

7) Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala;
8) Ordonanta de Guvern nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor,

Notd: In vederea pregitirii pentru concurs se vor avea in vedere textele de acte
normative in vigoare, inclusiv republicirile, modificirile si completarile acestora.



Vizat
=== Primar, Director executiv,
"""Radu Cristian Gheorghe Ana-

BIBLIOGRAFIE
Biroul Registratur:i si Informare Cetateni
1) Constitutia Romaniei din 21 noiembrie 1991, republicati;
2) O.U.G.nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

3) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicati;

4) O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea $i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati;

5) Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

6) H.G. nr. 123/2002 NORME METODOLOGICE de aplicare a Legii nr. 544/2001]
privind liberul acces la informatiile de interes public;

7) Ordonanta Guvernului nr. 27/ 2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor;

8) Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald 1in administratia publica,
republicati.

Notd: In vederea pregatirii pentru concurs se vor avea in vedere textele de acte
normative in vigoare, inclusiy republicarile, modificirile si completirile acestora.



Aprobat Vizat

Primar, Director executiv,
. ~Radu Cristian Stamate Claudiu
% ROM Y ;

Hnicipiol
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icipiol 7 BIBLIOGRAFIE
Compartimentul de Interventie in Situatii de Urgenti, Abuz, N eglijare, Trafic,
Migratie si Repatrieri, Prevenire Marginalizare Sociali;
Compartimentul Monitorizare, Analizi Statisticii, Indicatori Asistentii Sociali
si Incluziune Sociali
1) Constitutia Romaniei din 21 noiembrie 1991, republicati;

2) O.U.G.nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

3) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre feme; si barbati,
republicati;

4) O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea sl sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati;

5) Legeanr. 292/2011a asistentei sociale;

6) Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat;

7) Legea nr. 277/2010 privind alocatia pentruy sustinerea familiei, republicati;

8) Legea nr. 272/2004 privind protectia i promovarea drepturilor copilului, republicati;
9) Legea nr. 116/2002 privind prevenirea si combaterea marginalizarii sociale;

10) Legea nr. 448/2006 privind protectia $i promovarea drepturilor persoanelor cy

handicap, republicatj.

Nota: In vederea pregatirii pentru concurs se vor avea in vedere textele de acte
normative in vigoare, inclusiy republicarile, modificarile $i completirile acestora.



