Clowaclicl Local al Wlewiciticalue Wangalia

HOTARAREA NR.99
privind aprobarea organigramei si statelor de functii ale aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Mangalia si Serviciului Public Comunitar
Local de Evidenti a Persoanelor Mangalia

Consiliul Local Mangalia, intrunit in sedinta extraordinara, convocata de indata, din data de 12.05.2022,
Avand n vedere:

e Proiectul de hotarare nr.118/11.05.2022 initiat de catre Primarul Municipiului Mangalia si aprobat de membrii
Consiliului Local Mangalia;

e Referatul de aprobare a proiectului de hotarare nr.33582/11.05.2022;

o Referatul Directiei Gospodarire Urbana si Servicii de Utilitati Publice din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Mangalia, nr.33365/10.05.2022;

e Raportul de specialitate al Directiei Management Resurse Umane din cadrul aparatului de specialitate al Pri-
marului Municipiului Mangalia, inregistrat cu nr.33644/11.05.2022;

o Prevederile H.C.L. nr.106/12.07.2021 privind aprobarea organigramei si statelor de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Mangalia si Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor
Mangalia;

e Rapoartele Comisiei Economice, Fonduri Structurale Europene, Turism si Industrie si al Comisiei Urbanism,
Amenajarea Teritoriului si Juridica din cadrul Consiliului Local al Municipiului Mangalia;

In temeiul dispozitiilor art.129 alin.(2) lit.a), alin.(3) lit.c), art.139 alin.(1) si art.196 alin.(1) lit.a), art.240 si
art.243 alin.(1) lit.a) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba organigrama aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Mangalia si Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor, conform anexei nr.1 care se constituie parte integranta din prezentul act
administrativ.

Art.2 Se aproba statul de functii al aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Mangalia, conform anexei
nr.2 care se constituie parte integranta din prezentul act administrativ.

Art.3 Se aproba statul de functii al Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor, conform anexei
nr.3 care se constituie parte integranta din prezentul act administrativ.

Art.4 Incepand cu data prezentei isi inceteaza aplicabilitatea H.C.L. nr.106/12.07.2021, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art.5 Secretarul General al Municipiului Mangalia va comunica prezenta hotarare directiilor si serviciilor de
specialitate in vederea ducerii la indeplinire, Primarului Municipiului Mangalia, Institutiei Prefectului — Judetul
Constanta pentru controlul si verificarea legalitétii, si o va afisa in locuri publice pentru a fi adusa la cunostinta ceta-
tenilor municipiului.

Prezenta hotardre a fost adoptata cu un nr. de 15 voturi “pentru”, 0 voturi “impotriva” si 3 voturi “abtinere”,
din nr. de 18 consilieri prezenti la sedinta si un nr.de 18 consilieri locali in functie.
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Anexa nr.1 la HCL nr.99/12.05.2022
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