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Comunicat de presa

7 aprilie 2022

»Etica, transparenta si integritate in Primaria
Municipiului Mangalia”

Unitatea Administrativ Teritoriala Municipiul Mangalia, in calitate de Beneficiar,
implementeaza proiectului ,Etica, transparenta si integritate in Primaria Municipiului
Mangalia Cod MySMIS2014+ 152212, finantat prin Programul Operational Capacitate
Administrativa 2014-2020, Axa prioritara 2: Administratie publica si sistem judiciar
accesibile si transparente, Componenta 1 CP15/2021 pentru regiunile mai putin
dezvoltate - Sprijinirea masurilor referitoare la prevenirea coruptiei la nivelul
autoritatilor si institutiilor publice locale, Operatiunea: Cresterea transparentei, eticii si
integritatii in cadrul autoritatilor si institutiilor publice.

Valoarea proiectului

Valoarea totala a proiectului este de 414.834,00 lei, iar valoarea eligibila
nerambursabila din Fondul Social European este de 352.608,90 lei. Valoarea eligibila
nerambursabila din bugetul national este de 53.928,42 lei si co-finantarea eligibila a
Beneficiarului este de 8.296,68 lei.

Perioada de implementare a proiectului este de 12 luni, respectiv decembrie 2021
- decembrie 2022. Perioada totala de implementare a proiectului cuprinde perioada
prevazuta la prezentul alineat la care se va adauga perioada cuprinsa intre 01 ianuarie
2014 si data semnarii contractului de finantare.
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Obiectivele proiectului

Obiectivul general al proiectului il reprezinta cresterea transparentei, eticii si
integritatii in cadrul Primariei Mangalia. Acesta va fi atins prin dezvoltarea si
implementarea de masuri si instrumente care sa reduca riscul de coruptie, sa creasca
transparenta si etica profesionala in randul angajatilor. Toate acestea vor sustine un
management performant la nivelul autoritatii publice locale si vor conduce la cresterea
calitatii serviciilor furnizate.

Obiectivele specifice ale proiectului sunt urmatoarele:

1. 0S1. Cresterea gradului de implementare a masurilor referitoare la
prevenirea coruptiei si a indicatorilor de evaluare prin implementarea de
masuri referitoare la prevenirea coruptiei si a indicatorilor de evaluare
in cadrul institutiei. Va fi elaborata o Strategie anticoruptie la nivelul
institutiei si un plan de masuri care va cuprinde si instrumente de
evaluare si va fi implementat standardul I1SO 37001 - sistem anti-mita.

2. 0S2. Cresterea gradului de constientizare a coruptiei atat in randul
cetatenilor, cat si al personalului din cadrul Primariei Muncipiului
Mangalia, precum si a altor entitati din subordine. In cadrul acestui
obiectiv, va fi efectuat un sondaj cu privire la perceptia cu privire la
coruptie in randul cetatenilor si al personalului din cadrul administratiei
publice locale in raport cu serviciile publice oferite de municipaitate si
va fi implementata o campanie de constientizare a publicului cu privire
la coruptie.
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3. 0S3. Imbunatatirea cunostintelor si a competentelor personalului din cadrul
Primariei Municipiului Mangalia si a entitatilor subordonate in ceea ce priveste
prevenirea coruptiei. Vor fi derulate doua cursuri: un curs de etica si
integritate in administratia publica si un curs de prevenire si combatere a
coruptiei.

Rezultatele proiectului vor fi valorificate la nivel institutional, cu impact atat la
nivelul Aparatului de specialitate, cat si al Consiliului Local, precum si a entitatilor din
subordinea municipalitatii, intrucat analiza de risc la coruptie va releva acele puncte
vulnerabile organizational si relational, iar masurile de prevenire si combatere vor fi
detaliate in Strategia anticoruptie la nivelul municipalitatii, cat si a Planului de masuri.

Beneficiarul proiectului este Municipiul Mangalia, iar Autoritatea de Management
pentru Programul Operational Capacitate Administrativa, denumita in continuare AM
POCA, este Ministerul Dezcoltarii, Lucrarilor Publice si Administratiei.
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