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PROCES-VERBAL

Incheiat, astizi, 31.01.2024 cu ocazia intrunirii in sedinta extraordinari, a membrilor Consiliului Local
Mangalia, convocata prin Dispozitia nr.87/26.01.2024.
La sedintad sunt prezenti urmatorii consilieri locali in functie:

1. Al Leila — absent;

2. Andrei Sorin Daniel — prezent online;
3. Angelescu Dragos — prezent online;
4. Calin Maria — prezent online;
5. Canea Larisa Elisabeta — prezent online;
6. Dumitrascu Laurentiu-lulian — prezent online
7. Dinu Mihaela — prezent online;
8. Foleanu Paul Florin — prezent online;
9. Griguta Nicoleta — prezent online;
10. Tonita Dragos-Marian — prezent online;
11. Torgus Zanfir — prezent online;
12. Luca Lucian — prezent online;
13. Marinescu Teodor — prezent online;
14. Menabit Ozghiun — absent;

15. Moldovan Déanut — prezent online;
16. Stan Linica — prezent online;
17. Tanasa Neculai — prezent online;
18. Toma Vasile-Dorel — prezent online;
19. Zbant lulian Dorinel — prezent online.

Aceasta sedinta este statutard, cvorumul fiind legal indeplinit, participand un numar de 17 consilieri locali.

La lucrarile sedintei participa: doamna Secretar General Municipiu — Ciocanel Andreea.

Sedinta se desfasoara prin mijloace electronice, respectiv prin platforma de videocpnferinte online.

Doamna Secretar General precizeaza faptul ca la sedinta sunt prezenti 17 consilieri locali din 19 consilieri
locali in functie, domnul Menabit Ozghiun si doamna Ali Leila fiind absenti nemotivat.

Domnul Andrei Sorin Daniel, presedintele de sedinta desemnat, deschide lucrarile sedintei si da citire
punctelor inscrise pe proiectul ordinii de zi.

ORDINE DE ZI:

1.Proiect de hotarare privind aprobarea Organigramei si Statelor de functii ale aparatului de specialitate al
Primarului Municipiului Mangalia si Serviciului Public Comunitar Local de evidentd a Persoanelor Mangalia;

2.Proiect de hotarare privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Mangalia;

3.Proiect de hotarare privind privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Directiei Cultura si Sport Mangalia;

4.Proiect de hotarare privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale Spitalului Municipal
Mangalia.

Doamna Presedinte supune la vot aprobarea proiectului ordinii de zi si se aproba cu 15 voturi “pentru” si 2
voturi ,,abtinere” (doamna Canea Larisa si domnul Marinescu Teodor).



ORDINE DE ZI:

1. Proiect de hotardre privind aprobarea Organigramei si Statelor de functii ale aparatului de specialitate
al Primarului Municipiului Mangalia si Serviciului Public Comunitar Local de evidenti a Persoanelor
Mangalia.

Domnul Angelescu precizeaza faptul ca aceste proiecte de hotarari sunt supuse atentiei consilierilor locali,
ca urmare a Legii nr.296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a
Romnaniei pe termen lung si ale prevederilor O.U.G. nr.115/2023. Astfel, aceste masuri care vor fi implementate in
urma aprobarii proiectelor de hotarare, daca cvorumul o decide, sunte pentru a face un aparat administrativ,
executiv, mai eficient din punct de vedere fiscal, din punct de vedere financiar si din punct de vedere al simplificarii
procedurilor administrative. Cu siguranta Tn urmsa aplicarii acestor masuri va exista o administratie mai eficienta. Tn
acest sens, precizeaza faptul cd, dupa cum se poate observa si In materiale, se vor comasa directii, se vor comasa
servicii, ceea ce presupune si reducerea functiilor de conducere, inclusiv a celor de sef birou. De asemenea,
mentioneaza faptul ca, in acelasi timp, potrivit prevederilor Legii nr.296/2023, numarul functiilor maxim admis este
respectat pentru fiecare directie sau serviciu in parte, ceea ce presupune ca o parte din personal va intra in proceduri
de testare si se vor ocupa posturile care raman vacante, acolo unde este cazul, adica in acele directii care au fost
supraincarcate de-a lungul anilor, iar aceastd masura va conduce la eficientizarea costurilor salariale pe termen lung.
Astfel, precizeaza faptul ca in urma evaluarilor se va ajunge la o concluzie finala cu privire la eficientizarea
masurilor propuse.

Domnul Foleanu doreste sa afle cate persoane care lucreaza pe functii de executie in Primaria Municipiului
Mangalia isi vor pierde locul de munca ca urmare a aprobarii acestei organigrame.

Domnul Angelescu raspunde precizand faptul ca este vorba de aproximativ de 36 de posturi din diferite
directii sau servicii, unde vor fi comasari sau se va ajunge la procedura de testare.

Domnul Foleanu intreaba daca nu s-a indentificat vreo posibilitate pentru a nu se da oamenii afara.

Domnul Angelescu, mentioneazd faptul cd, avand in vedere numarul de personal impus de legislatia
aprobata, se ajunge la punctul in care se procedeaza in acest fel, precizand astfel ca prevederile legii sunt pentru
asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung, ceea ce presupune cu siguranta, daca se studiau
prevederile acesteia, diminuarea posturilor la nivelul central sau local pentru eficientizarea costurilor salariale.

Domnul Foleanu intreaba daca este vorba doar de functii de conducere sau doar de executie, si care au fost
criteriile pentru alegerea persoanelor ce vor fi disponibilizate, respectiv daca se aplica regula primul venit, primul
servit.

Domnul Angelescu precizeaza cd, asa cum a mentionat si mai devreme, acolo unde se pune in discutie o
disponibilizare, posturile sunt vacante, si acestea vor fi supuse unei evaluari, testari, ceea ce inseamna ca primul
venit nu este neaparat primul plecat, ci testarea va fi in functie de cunostintele si aptitudinile fiecarui angajat, iar in
urma examenelor sustinute angajatii vor ramane sau vor parasi institutia.

Domnul Anderi intreaba dacd mai sunt interventii.

Se supune la vot proiectul de hotarare si se aproba 10 voturi “pentru” (domnul Andrei Sorin, domnul
Angelescu Dragos, doamna Griguta Nicoleta, domnul Ionitd Dragos, domnul Luca Lucian, doamna Stan Linica,
domnul Toma Vasile, domnul Zbant Iulian, doamna Dinu Mihaela si domnul Moldovan Danut) si 7 voturi
“abtinere” (domnul Foleanu Paul, domnul Tanasd Neculai, domnul Dumitragcu Laurentiu, doamna Célin Maria,
domnul Torgus Zanfir, doamna Canea Larisa si domnul Marinescu Teodor).

Domnul Foleanu precizeaza faptul ca motivul abtinerii la acest proiect de hotarare este motivat de faptul ca
nu s-au indetificat solutii pentru a nu fi dati oamenii afara, adica cei 36 de oameni care isi vor pierde locul de munca
prin votul consiliului local.

Domnul Angelescu mentioneaza faptul ca, domnii consilieri puteau veni cu solutii in cadrul sedintei, daca
acestea ar fi fost identificate, si considera ca din exterior este foarte simplu de spus ca nu au fost identificate solutii.

Domnul Foleanu precizeaza faptul ca acestia se afla in ompozitie, iar initiatorul nu i-a consultat anterior
convocarii sedintei pentru a veni cu solutii.

Domnul Angelescu mentioneaza faptul ca inainte de sedinta consiliului au avut loc comisiile de specialitate.

2. Proiect de hotardre privind aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare al aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Mangalia.

Domnul Angelescu mentioneaza faptul ca, avand in vedere proiectul legat de aprobarea organigramei si a
statului de functie, se impune adaptarea acestora pe un nou regulament de organizare si functionare a aparatului de
specialitate.



Se supune la vot proiectul de hotarare si se aproba 10 voturi “pentru” (domnul Andrei Sorin, domnul
Angelescu Dragos, doamna Griguta Nicoleta, domnul Ionitd Dragos, domnul Luca Lucian, doamna Stan Linica,
domnul Toma Vasile, domnul Zbant Iulian, doamna Dinu Mihaela si domnul Moldovan Danut) si 7 voturi
“abtinere” (domnul Foleanu Paul, domnul Tanasd Neculai, domnul Dumitrascu Laurentiu, doamna Calin Maria,
domnul Torgus Zanfir, doamna Canea Larisa si domnul Marinescu Teodor).

3. Proiect de hotardre privind aprobarea Organigramei, Statului de functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare ale Directiei Cultura si Sport Mangalia.

Domnul Angelescu precizeaza faptul ca este vorba despre aceeasi discutie ca cea precedentd, respectiv in
functie de necesitatile de personal al directiei si conform avizului Comisiei Nationale a Muzeelor si Colectiilor din
data de 16.01.2024, fiind creionata aceasta structura a personalului cu functii de conducere si functii executive.

Domnul Foleanu intervine si mentioneaza faptul ca in cazul acestei directii nu se desfiinteaza nicio functie
de conducere, motivat de faptul ca, potrivit avizului Comisiei Nationale se impune pastearea acelei sectii de
arheologie, iar functia vacanta de areheolog va fi pastrata, insa se concediaza 4 persoane. Astfel, este vorba custode,
adica foamna care vinde bilete si face curatenie Th expozitia muzeului, un curator, adicd doamna de origine franceza
care a fost bibliotecara la Bibliotea Franceza, si 0 functie de administrator. in acest sens, precizeaza faptul ci nu
intelege ce economie se realizeaza prin concedierea acestor persoane.

Domnul Anderi intreaba daca mai sunt interventii.

Se supune la vot proiectul de hotarare si se aproba 10 voturi “pentru” (domnul Andrei Sorin, domnul
Angelescu Dragos, doamna Griguta Nicoleta, domnul Ionitd Dragos, domnul Luca Lucian, doamna Stan Linica,
domnul Toma Vasile, domnul Zbant Iulian, doamna Dinu Mihaela si domnul Moldovan Danut) si 7 voturi
“abtinere” (domnul Foleanu Paul, domnul Tanasd Neculai, domnul Dumitrascu Laurentiu, doamna Calin Maria,
domnul Iorgus Zanfir, doamna Canea Larisa si domnul Marinescu Teodor).

Domnul lorgus doreste sa ia cuvantul si precizeaza faptul ca astepta un punct de vedere al presedintelui
comisiei din care face parte, respeciv cea sociala, care a precizat ca va veni cu lamuriri in plenul sedintei.

Domnul Angelescu intervine si precizeaza faptul ca prevederile legale precizeaza faptul ca este atributul
aparatului executiv de a stabili schema de personal si necesitatile Directiei de Culturd Tn acest moment, astfel, se au
in vedere prevederile legale si avizul comisiei nationale, precum si stategia de manangement actuala.

Domnul Moldovan doreste sa stie care este intrebarea ce i-a fost adresata.

Domnul Iorgus precizeaza faptul ca in comisie a spus ca va vota pentru, urmand ca apoi sa se lamureasa si
sd vina cu relatii suplimentare 1n sedinta.

Domnul Moldovan mentioneaza faptul ca ulterior s-a interesat cu privire la forma proiectului de hotarare
transmis de administratia publica locala cu privire la organigrama Directiei de Cultura si Sport si initial s-a solicitat
desfiintarea functiei de sef serviciu, restaurator si arheolog, iar prin avizul comisiei nationale nu s-a dat curs
solicitarii, urmarind indeaproape tot acest proces. Cu privire la posturile de curator, administrator, este peste ceea ce
vede dumnealui acolo, in urma acestei organigrame urméand a ramane persoane care sa preia din atributii.

Al loc discutii pe aceasta tema.

Domnul Andrei considera ca intrebarea corecta ar fi daca activitatea directiei va avea de suferit ca urmare a
aprobarii acestei organigrame.

Domnul Angelescu considera ca aceste propuneri au fost analizate de cei responsabili din cadrul directiei, si
este convins cd activitatea acesteia nu va fi pertutrbata in niciun fel.

Domnul Moldovan este de parere ca atunci cand legea va permite, managerul directiei va solicita
suplimentarea organigrameli, si transmita faptul ca nu recomanda acest lucru.

Domnul Angelescu precizeaza faptul ca, cel putin 1 an de zile de la o reorganizare nu se mai poate interveni
pe structura de personal.

Au loc discutii pe aceastd tema.

Domnul Marinescu intreaba ce se mai poate spune de galeria de arte, acolo unde a fost Biblioteca Franceza.

Domnul Angelescu raspunde si precizeaza faptul ca in cursul acestui an va intra in reabilitare si se va relua
functiunea de drept.

Domnul Foleanu intreaba de ce Muzeul de arheologie nu are caldura la ora actuala.

Domnul Angelescu precizeaza faptul ca in aces moment nu are aceastda informatie, si considera ca exista
pozibilitatea unei defectiuni tehnice, avand in vedere ca in zona au fost interventii pe bransamentele la caldura si la
apa, si considera ca se va remedia situatia de Indata.

Domnul Foleanu precizeaza faptul ca acolo exista centrala proprie care nu a functionat in aceasta iarna.

Domnul Angelescu considerda ca nu se poate sa nu fi functionat deloc, dar va verifica si va comunica
concluziile.



4. Proiect de hotdrdre privind aprobarea Organigramei si Statului de functii ale Spitalului Municipal
Mangalia.

Domnul Foleanu precizeaza faptul ca din materialele transmise nu rezula ce functii se desfiinteaza, care sunt
vacante si care sunt ocupate.

Domnul Angelescu precizeaza faptul ca din ce stie, zona de sanatate are niste exceptii, si cd cel mai bine ar
fi trebuit ridicatd aceasta problema in cadrul comisiilor de specialitate pentru a e lamuri situatia. De asemenea,
precizeaza faptul cd schema de personal Tn cadrul spitalului este in conformitate cu legea si nu se discutd de
vacantare sau desfiintare de posturi pentru medici sau alte aspecte legate de cadrul medical.

Domnul Foleanu precizeaza faptul ca din materiale nu reiese exact ceea ce se propune.

Doamna Secretar General intervine si precizeaza faptul ca este vorba despre posturile vacante mentionate in
cuprinsul adresei transmisa de Spitalul Municipal Mangalia.

Se supune la vot proiectul de hotarare si se aproba 10 voturi “pentru” (domnul Andrei Sorin, domnul
Angelescu Dragos, doamna Griguta Nicoleta, domnul Ionitd Dragos, domnul Luca Lucian, doamna Stan Linica,
domnul Toma Vasile, domnul Zbant Iulian, doamna Dinu Mihaela si domnul Moldovan Danut) si 7 voturi
Yabtinere” (domnul Foleanu Paul, domnul Tanasa Neculai, domnul Dumitragcu Laurentiu, doamna Célin Maria,
domnul Iorgus Zanfir, doamna Canea Larisa si domnul Marinescu Teodor).

Avand 1n vedere faptul cd nu au mai fost alte probleme ridicate in fata consiliului local, presedintele de
sedinta desemnat, Andrei Sorin Daniel, declara inchise lucrarile sedintei extraordinare a Consiliului Local Mangalia
din data de 31.01.2024.

PRESEDINTE DE SEDINTA
ANDREI SORIN DANIEL

Secretar General Municipiu,
Ciocanel Andreea



